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Voyage dans les UP

Un projet eéducatif et social

Depuis longtemps, les UP francopfiones entretiennent des lierns dami-

b€ avec nos armis genevaos.

Inge Hoffmanmn, /3 Fresidente de I'UP de Genéve fait le point sur
une institution au fonctionnement original

U évolution de notre associa-

- tion depuis 1982 témoigne
de la vivacité d'un projet
" éducatif et social qui r&
pond a un réel bescin de la popula-
tion genevoise, suisse et immigrée.
Son objectif : permettre aux aduites
de "reprendre le chemin de [‘école”
guand ils en ont besoin ; ouvrir la
formation des adultes & celles et 3
ceux qui ont peu de moyens finan-
ciers et souvent peu de bases sco-
laire. Offrir des cours sans pre-requis
et a trés bas prix permet de combat-
tre 'exclusion, de favoriser [intégra-
tion et de réaliser le droit a la forma-
tion pour tous. Les idées sur lesquel-
les se fonde ce projet sont toujours
les mémes : partage du savoir, béné-
volat des enseignants, ouverture sur
lautre et sur sa culture, accés aux
cours pour toutes et tous.

Notre objectif pour 2003 : créer une
structure adéquate pour assurer la
qualitd de nos prestations et de i'en-
cadrement. Vu laugmentation du
travail de toute l'équipe, il faudra re-
voir e fonctionnement et rééquilibrer
les charges entre salariés et bénévo-
les en engageant un responsable de
la gestion. Un audit du fonctionne-
ment de 'UPCGe et la procedure de
certification EduQua nous aideront a
choisir ia bonne voie. La réalisation
dépendra du soutien des autorités,
des amis et des membres de notre
association. Nous comptons sur eux.

L'UPCGe,
c'est le partage

En avrl 2002, TUP du Canton de Ge-
néve a fété ses 20 ans. "LUesprit UP”
est toujours aussi vivant qu'a ses de-
buts et je le retrouve dans certains
traits d'une philosophie qui régne
dans la tradition des popuiations
d'Afrique du sud et orientale, UBUN-
TU.

Ubuntu, cest une culture, un

concept complexe qui reflére 'huma-
nité et la solidarité. On pourrait tra-
duire ce terme par "la communauté
des gens qui partagent et qui se res-
pectent mutuellement”. .
N'est-ce pas ce que nous, ensei-
ghants, participants, equipe salariée
et bénevole de I'UP du Canton de
Genéve, essayons de vivre et de réali-
ser ensemble ?

En sortant l'apprentissage de toute
logique marchande, le droit a la for-
mation pour tous se réalise a notre
échelle.

Le partage pratiqué va dans les deux
sens @ quon soit éléve ou ensei-
gnant, on donne et on recoit, on ap-

b INFERMATIGQUE, C'EST
AVEC PLASIR QUE,JE vaus”
PRESENTE "coLosius I
MOTRE FIDELE ORDINATEUR,

JESUIS CERTES UN PEU
BEMEBE, MAS JE f,uas:
SURTOUT BENEVOLE!

CHERS ELEVES DU (QURS J

prend et on progresse, on trouve de
riouvelles ouvertures, on s'enrichit
dans 'échange, tout en réalisant cha-
cun son propre projet.

"Uesprit UP" était la dés la création de
notre association, mais nous aurions
pu tout aussi bien 'apprendre de nos
éiéves d'origine africaine.

Ce ne sont pas seulement les mem-
bres qui apprécient et tirent profit de
f'existence de F'UPCGe. La reconnais-
sance du travail réalisé pour la socié-
té, exprimé depuils 19 ans par 'ociroi
de subventions de 'Etat et de Ia Ville
de Genéve, a été confirmée lors des
fétes qui ont margué ['anniversaire
par ies Elicitations et encouragement
des représentants des autorités.

Nous les avons entendus avec beau-
coup de piaisir et comptons sur leur
soutien pour la poursuite de notre
action dans les années a venir.

2002 dans [a lumieére
des 20 ans passés

il était une fois... une école pour
adultes ot 31 bénevoles "aux aptitu-
des remarquables” donnaient des
cours a 200 eléves. 20 ans plus tard,
ils sont 136 enseignants et 1791 &lé-
ves. Une évolution impressionnante
et en méme temps une consolidation
appréciée, car aprés 19 ans de
hausse des effectifs, le nombre d'élé-
ves inscrits a baissé légérement en
2001/2002. Hélas, 'effet reste passa-
ger : 2002/2003 est & nouveau une
année de forte croissance, avec une
hausse du nombre d'enseignants de
10 % et 11 % d'éléves inscrits en plus
a ce jour. Secrétariat et pédagogie
ont vu leur charge de travail s'alour-
dir en conséguence.

Offre

Actuellement, il n'y a plus de cours
de guitare ni déchecs comme en
1982, mais les sections de francais et
de langues étrangéres continuent a
se développer. Le secteur Culture Gé-
nérale s'est 2 nouveau renforcé. Un
vieux projet est enfin devenu réalité
en mai 2002 avec le premier cours
d’initiation a linformatique. Vu le
succes de cette offre, 6 cours ont été
organisés pour I'année 2002/2003.
L'UPCGe réalise ici un projet qui ré-
pond a sa vocation : donner accés a
la formation de base et permettre
'acquisition de compétences élémen-
taires devenues aujourd’hui aussi né-
cessaires qui la lecture et ['écriture
pour pouvoir maitriser la vie profes-
sionnelle, voire quotidienne.

it s'inscrit dans ie projet plus large de
notre association de participer a la
creation de conditions qui permet-
tent 3 chaque aduite d'apprendre ce
qui est nécessaire pour étre citoyen
actif aujourdhui. L3, il ne s'agit pas
seulement de faire face a de nouvel-
ies technologies, mais d'exigences
comme gpprendre 2 se connaitre, 3
se comprendre, a vivre ensembie
malgré les différences de langue, de
culture et de cadre de vie. [




AEAE : Association Européenne
pour I'Education des Adultes

LAEAFE est unie assodation internatonale, sans but luaatit, ayant pour objer de refier et de représenter les
organisagons europeéernnes directemerit engagees dans la formation des adultes. Elfe se conceriire esserr-
Gellernent sur les ONG, daonit f'objectif princpal est ia formation des adultes er aeuvre, auiant gue possibie.
oar fe biais dorganismes de coordinaton pour ia formation des aauiltes. Initialement conriue sous [ appelia-
tion de "Bureau européen de I'éducation des adultes’, elle a été fondée en 1953 par des représentants de

PIUSieUrs pays europeerns.

LAUPF vient dadhérer a IAEAE. Avec la fédération nationale Peuple et Culture, elles sont les 2 fédérations
fancaises adhérentes. Les UP frangcaises font désonmais partie de ce vaste résesu eLurcpeern.

Aujourdhui, IAssodiation compte quelque 100 organisations venant dune treniaine de pays, de Chypre
aux pays nordiques, disiande & ia Russie.

Ses taches

IAEAE a2 pour mission d'ceuvrer a la
création d'une société cognitive en
encourageant la demande de forma-
tion parmi les personnes, les organi-
sations et les communauteés, notam-
ment parmi les groupes de femmes
et de personnes exclues ou a partici-
pation trop restreinte, ainsi gu'en
ameliorant la reponse des prestatai-
res en matiére d'offre de formation et
celle des administrations a tous les
riveaux.

Ses objectifs

¢ Promouvair le développement de
I"éducation des adultes

e Encourager la coopération dans le
domaine de I'éducation des adul-
tes au niveau européen

e Développer un “lobbying” interna-
tional qui favorise l'adoption de
plans et de politiques répondant
aux besoins des adultes a travers
toute I'Europe

e Faciliter la coopération entre les
ONG et jouer un réle actif sur la
scéne internationale.

UAEAE travaille avec les gouverne-
ments nationaux et régionaux ainsi
gue ies associations et les organisa-
fions internationales telles gue
I'Union européenne, e Conseil de
FEurope, le Conseil international
pour I'éducation des aduites [en an-
glais ICAE}, 'UNESCO et e Bureau
international du travail (BIT].

Ses membres

e Des organisations nationales coor-
dinatrices ou faitiéres dans les pays
européens

» Des organisations nationales dans
les pays européens qui sont davan-
tage que simples coordinatrices ou
qui agissent en l'absence dune
guelconque coordination natio-
nale

e Des organisations locales, régiona-
les ou transnationales [membres
associés)

Ses activites

e 'AEAE agit comme portie-paroie
pour les secteurs de ['éducation
des adultes et en particulier ceiui
des ONG actives dans ce domaine

» Soutient ses membres et leur ré-
seau

e Développe des réflexions sur la na-
ture et Iimportance de 'éducation
des adultes et sur les moyens de
promouvoir la variété et la qualité
des prestations

e Encourage la formation commune
de ses membres par {échange
dinformations, de connaissances
et d'expériences

e Organise des séminaires et rend
publiques les activités innovatrices
organisées dans le cadre des pro-
grammes européens et des politi-
ques de formation

e Organise des formations sur les
sources du financement européen
de i'éducation des aduiltes

Son site sur internet (www.eaea.org)
ainsi que sa “letre dinformation”
produite par I'Office dinformation a
Helsinki diffusent des renseignements
sur les activités, les projets, les nou-
veautés en matiére de législation, de
politiques et de programmes, les
conclusions de toutes sortes de
conférerces, les objectifs des nou-
veaux projets ainsi que les projets
des partenaires. Ces informations
sont renouvelées chague semaine.

Ou travaille FAEAE ?

I'AEAE met trois bureaux au service

de ses membres :

e le sigge principal a Bruxelles est le
centre des activités AEAE qui coor-
donne son programme d'activités.
Il entretient des contacts eétrojts
avec les institutions européennes
et les organisations intemationales.

e [e bureau dinformation et de do-
cumentation a Helsinki est respon-
sable de tout ce qui concermne [in-
formation.

e le bureau de Gérone (Espagne)
est responsable du développement
et de la coordination de projets
pour 'éducation des adultes dans
les régions mediterranéennes.

AEAE — sigége ceniral
Elfinor Haase
27 rue Liedts - B - 1030 BRUSSELS
Tél+ 32 25135205
Fax+ 32 25135734
eaea-Hmain@easa.org
WWW.e3ea.0rg a




Les ateliers

philosophiques

La Maison Populaire de Monitreul! (Seine St Denis), vient de créer
ses ateliers philosophiques en partenariat avec le College Interna-

tional de philosopfie

Crise de la démocratie 7
Crise de la représenta-
tion ?

Que veut le peuple ?

Clest un lleu commun journalistique
de parier d'une crise de la démocra-
tie, de l'écart devenant fossé entre
les gouvernants et le peuple, du dé-
sintérét des électeurs pour le débat
politicien. On s'en émeut sur un pla-
teau de élévision un soir d'élection,
puis on se proclame porte-parole de
la "France d'en bas’, inconscient du
mépris qu'on affiche par la, sans
chercher 4 atteindre les causes des
symptdmes diagnostiques.

Faisons un double pari : qu'l est pos-
sible de réfiéchir les problémes qui se
posent a nous, les contradictions qui
travaillent notre société ;| quil Ny a
pas de réponse toutes faites capables
de fes résoudre.

Comment engager ce pari 7 Par une
sorte de "bricolage” inteliectuel, au
moyen duguel les questions et les ex-
périences des participants se noue-
ront avec les concepts des philoso-
phes. Il ne s'agira pas d'un cours de
philosophie, mais plutét d'une tenta-
tive pour réfléchir ensemble en par-
tant d'expériences différentes, en
vue, non pas de proposer des solu-
tions (ce qui reléverait du débat poli-
tigue}, mais de préciser des problé-
mes, ce 3 quoi la philosophie peut
contribuer. Les ateliers déboucheront
natureliement sur l'organisation de
conférence ou de forums, voire sur la
rédaction de textes. L'atelier est donc
ouvert a tous ceux qui veulent s'inter-
roger sans prejugés sur ['état présent
de [a poiitigue.

Ces ateliers se dérouient en soirée ZX
par mois. Quverts & tous publics et
gratuits, ils accueillent régulierement
une douzaine de personnes.

li s'agit de conduire un travail dana-
lyse et de réflexion philosophique sur
des questions pour lesquelies nous

en disposons pas de réponse(s} toute
{s} préte(s}, avec des participants im-
pliqués pratiquement. Partant ainsi
dune réflexion et dun questionne-
ment communs, les premieres ses-
sions ont permis de détailler quek
ques points & aborder :

- Politiqgue et philosophie politique

- Comment caractériser la séquence
historigue 1789-198%9 7

- Qu'est-ce gue la souveraineté 7

- Comment comprendre Ia dermande
de sécurité 7 Estelie contradictoire
avec le principe de démocratie 7

- Racisme et exclusion sontils des
moments nécessaires de 'Etat mo-
dermne ?

- Le jeu politicien dévalue-til le prin-
cipe de la représentation populaire 7
- L'abstention est-elle le sighe du de-
sintérét du peuple pour la politique 7
- La foule, les masses, le peuple. Un
peuple peutdl se comporter comme
un troupeau ?

- Comment caractériser le popu-
lisme ? Comment distinguer popu-
laire et populiste 7

- L'égalité estelle la cause de tous
nos maux 7 Quest-ce que I'égalite

politique 7
- Quel danger représente le commu-
nautarisme pour la politique 7

Ces ateliers peuvent étre compiété
par la programmation des écrans
philosophigues : un film, un débat,.

Ecrans philosophiques
Les figures du peuple

On a beaucoup évoqué e peuple au
cours des deux derniers siécles
cause de tous les troubles ou porteur
de tous les espoirs. Cn en a donné
des images muitiples. On a souvent
parlé en son nom, pour lui faire tenir
des propos contraires. Aujourd’hui ie
mot semble passé de mode au point
que, lors des demiéres prési-
dentielles, un seul candidat I'a bran-
di. Trop d'électeurs se sont reconnus
en lui. Pourguoi 7?7 Du coup, [ét-
quette "populiste” vient a point nom-
me, renvoyant le peuple a sa bétise,
incapable de discemer entre un dé-
mocrate et un démagogue. Faut-il
abandonner ce mot, symptéme d'il-
lusions funestes ? Peutdl aujourdhui
nommer encore le regroupement de
ceux qui se battent pour la liberté 7
Explorer des figurations du peuple
au cinéma cest se poser, aujour-
d’hui, ces questions, et quelques au-
tres.
Coniact : Gérard Bras
Maison Popuilaire de Montreul!

9bis rue Dambasle

2100 MONTREUIL

Tél:-071.42.87.08.68

borjour@maisorpop.com
WWW. Maisonoop. corm Q

] s
vw’ -
g»sw‘;éé%%wwﬁw L

i e pfzx!as‘qohfe joolitigue
-§LME de Poche)
' J.P. Le Goff
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Education Populaire
& Citoyens d’'Europe

Cenestiait/

LTEEP Hnstitut Populaire dEducation Populaire- est né a Metz

le 14 décembre 2007,

Un nouveau sigle auquel nous nous habituerons facilement,
ant il est porteur davenir, de gencrosité et despéerarce.

Jean Laurain

. es statuts mettent 'accent
D) sur la nécessité dune re-
cherche permanente, en
!fen avec les universités populaires
européennes, portée par des acteurs
culturels, économiques et sociaux, et
par de véritables échanges productifs
entre partenaires. Un réseau de com-
munication pour le développement
d'une démocratie participative.

Pour echapper aux culiures de proie,
dans ie marasme et la violence d'un
environnement complexe qui Nous
conduit du village a la planéte, notre
Institut devra relever un deéfi perma-
nent, avec pertinence et lucidite.

It lui appartient de monter en puis-
sance et de se responsabiliser dans
une analyse fine de la conjoncture
sacio-economique et politique, dans
l'innovation et sur les perspectives a
ouvrir au sein des jungles urbaines,
émergeant des sociétés post-
industrielles.

Aujourdhui, le mal du monde fait
peur, car la recherche du bonheur
passe par le pouvoir des empires et
la viclence des armes. La suprématie
de [a race a fait apparaitre les camps
d'extermination, les purifications eth-
nigues et autres massacres toujours
présents, toujours justifiés. Pendant
ce temps, on fait jouer le citoyen sur
Iinternet, les concours et les
“divertissements” dégradants.

La mission engagée par I'.E.E.P. n'est
pas celle didéalistes réveurs, mais
celle dutopistes résolus. Oue sera
donc cetie sorte de mythologie du
troisiéme millénaire dont Iimage oni-
rique joue déja une partition dans ia
lumiére d'un kaléidoscope 7

Ainsi, fe passage brutal de I'ére des
carcans et des tabous avec leur cor-

tége d'habitudes et de contraintes, a
celle des servitudes sociales, meédiati-
gues et mimétiques, avec des
moyens attractifs immenses et péné-
trants, impose tout a coup une réfé-
rence de caractére technique, publi-
citaire et économique. Cest la nou-
velle prison dont les murs ont 'appa-
rence du fantasme, de la facilité et
du virtuel.

Ce que 'on nomme l'évolution et la
modermisation des moeurs ne cache-
til pas des semailles imesponsables
qui s'apprétent a pérenniser les erre-
ments regretiables de notre épo-
que 7 Ny atil pas, gueigue part,
une démission morale, déguisée,
dans les discours éphémeéres impré-
gnés d'un laxisme latent 7

L'éducation popuiaire doit répondre
a la dilution progressive des valeurs
en eveillant sans cesse les somnolen-
ces et les inattentions, en cultivant la
soif de justice, en secouant les vieux
remparts de lindifiérence. Elle doit
également faire fructifier et transmet-
tre ces valeurs, quels que soient les
événements, les modes ou ies catas-
trophes du monde.

Cest une immense et noble entre-
prise, une mise en musique de Ia
partition, une revélation sans cesse
renouvelée de la citoyenneté avec
une mutualisation des moyens.

I nous revient alars une recherche
épistémologique vigilante et perma-
nente, précisant bien que la volonté
de savoir et de comprendre rimpl-
gue pas hypocrisie d'ére complice.

Pardela lintemet, le chomage, le
portable, Veugénisme et toutes les
formes de violence, l'éducation po-
pulaire doit affirmer Ia richesse de la
personne humaine. Deérisoire 7 peut-

étre. Indispensable 7 Certainement.

Si le réel parfois désaltére ['espé-
rance, c'est pourguoi, contre toute
attente, 'espeérance survit.

institut Européen
d’Education Populaire :
quel sens

donner a ce titre ?

Sous cette appellation s'expriment
deux exigences fondamentales : la
volonte de contribuer a construire
FEurope, et le souci de développer
une éducation largement ouverte 2
tous.

En effet, de F'Europe, nous powvons
dire que, d'une certaine maniére, elle
N'existe pas encore ; elle est & faire.
L'Europe ne sera un fait qu'a condi-
tion que nous le voulions, car, ainsi
que le fait remarquer le philosophe
André Comte-Sponville, “I'Europe
nest ni un continent, ni un Etat
C'est un effort, c'est un combat, c'est
une exigence. LEurcpe est devant
nous, au moins autant que derriére.”

Ce gui rassemble les fondateurs de
VLE.E.P,, C'est la conviction que I'Eu-
rope, bien qu'elle se construise aussi
a travers des intéréts économiques et
politiques, N‘acquiert sa réalité et sa
légitimité que dans les esprits. Cest
pourquoi, une éducation populaire
ouverte sur 'Europe est indispensa-
ble. Divers projets d'éducation com-
mencent deja a deélimiter un véritable
espace d'education européen. Pen-
sons aux programmes Socrates et
Léonardo de Vinci, par exemple, aux
Universités Populaires Transfrontalié-
res, au réseau européen des UP qui
se rencontrent chaque année
(AUPF - Association des Universités
Populaires de France dont le siége
est a2 Mulhouse).

Ulnstitut  Européen d'Education Po-
pulaire a sans aucun doute sa propre
originalité. Cependant, son orienta-
tion le relie & toutes ces assodiations
qui dans ce méme idéal dune édu-
cation ouverte sur 'Europe, construi-
sent une nouvelle cuiture,
Corniact © [EEP
André Dessyrmotilie
32 rue Gambetta - 57000 Metz
7el 03.87.66.88.30
Fax 03.87.66.92.49




Les 40 premieres annees

1963 - 2003 I'UP au Rhin (Mulhousel féte ses 40 ars.
Esquisse dun bilan par son Frésident Fiere Fawias et son Directeur Deruis Rambaud

- erci a tous, ceux nombreux
| qui ont 2 un moment ou a
i un autre, contribué au dé-
ve!oppement de I'UP et 4 la propaga-
tion de sa philosophie que 'on peut
résumer dans les idées suivantes :

e le savoir partagé

e le plaisir d'apprendre

» {'enwvie de connaltre

e e besoin de découvrir

e |a volonté de s'épanouir
e [e bonheur d'échanger

Avec la modeste ambition de rappe-
ler la genése de notre association, de
vérifier la fidélite, au-dela des

connaissances, de rencontrer celies
et ceux qui avaient un savoir excep-
tionnel, une connaissance approfon-
die dans un domaine — profession-
nel, culturel, intellectuel, etc...-

organisant des conférences, des ren-
contres et des échanges, en dehors
de toute institution, de tout carcan,
de toute contrainte, avec pour exi-
gence la qualité du sujet et lintérét
qu'il pourrait susciter dans l'auditoire,

Vous portiez ce projet. entouré de
personnes qui partageaient avec
vous non seulement des valeurs de
progrés, mais l'ambition délever le
niveau des connaissances de vos

Krafft,

- les civilisations etrangéres et les
connaissances du Monde,

mais abordaient aussi des sujets plus
sensibles {moins politiquement
corrects I} comme la Guerre d'Algé-
rie - & peine achevée - ou encore I'E-
glise et les religions, dans une région
marquee par l'existence d'un dergé
d'inspiration « sociale », plus tard aus-
si la découverte des centrales nu-
cléaires etc...

Puis rapidement, la connaissance des
langues étrangéres a suscité un véri-
table engouement, a commencer
par le russe, qui a attiré 45 candidats
dés la premiére sollicitation.

contraintes de gestion qu'ex-
pliguent son développement
extraordinaire, au projet ima-
giné par ses initiateurs, et de
tracer les perspectives qui oc-
cuperont ses responsables,
dirigeants, animateurs et ses
membres dans les quarante
prochaines années.

40 ans, ca passe si vite |
Nest-ce pas Monsieur Paul
MEYER, fondateur de I'UP de
Mulhouse 7

Jai eu plaisir a vous ren-
contrer et jai vite compris, a
votre contact, limportance

Cet enseignement spécifigue,
différent de celui gue livrait
Fécole ou luniversité, a trés
tét intéressé un public élargi
qui appréciait non seulement
la matiére mais aussi 'angle
d'attague de cet enseigne-
ment propose par des anima-
teurs qui ont su apporter da-
vantage que ia connaissance

Denis Rombaud, Directeur et Pierre Pawlas, Président,
entourent Paul Meyer, Fondateur de I'UP de Mulhouse

de la langue en proposant,
dans une ambiance convi-
viale, la deécouverte d'autres
peuples et de coutumes ou
habitudes de vie.

Lintérét suscité par cet ensei-

de revétait pour vous cette

belle aventure commencée en 1963
dans les couloirs de fa Mairie de Mul-
house gui a activement soutenu le
projet que vous lui aviez soumis, pro-
jet qui vouiait permettre 'accés a la
culture pour tous ceux qui navaient
pas la chance d'en bénéficier naturel-
lement dans leur milieu familial ou

professionnel.

Vous vouliez, vous gui étiez orofes-
seur dhistoiregéo dans un lcée,
permetire & tout un chacun, désireux
d'assurer son épanouissement et sa-
tisfaire sa curiosité, 3 une épogue ol
la télévision noffrait pas encore tou-
tes les ressources qui sort les sien-
nes, permettre la diffusion des

’w Sﬁit'ﬂliti*mﬂ'&ﬁﬁ

contemnporains avec pour credo la
capacite de chacun de réfléchir et de
penser librement dans un monde en
pleine mutation.

Ce projet a pris forme un peu par ha-
sard grace au soutien gue vous ont
apporte les ediles de cette ville, prin-
cipalement en vous assurant une to-
tale autonomie quant au contenu de
ces conférences et en metiant a vo-
tre disposition des moyens ceres mo-
destes mais indispensables...

ies premiéres conférences avaient
pour thémes :

- Fastronomie et le spoutnik,

- la wvolcanoclogle, avec Maurice

gnement différent, facile d'ac-
cés, aguvert a un public d'origines di-
verses, a finalement exigé la mise en
place d'une organisation rigoureuse,
d'autant que les cours, tout comme
les conférences, étaient payants,
conformément a l'idee qui était la vo-
tre que «'on ne recoit pas la culture.
Elle se mérite ! »

Cette idée est toujours dactualite :
elle est méme devenue ['exigence
dune gestion rigoureuse sans la-
quelle 'UP naurait sans doute pas
connu le développement qui a été le
sien.

Une autre particularite a marquée ['UP
tout au long de ces années ! le bras-




sage social et culturel qui permet au-
Jourd'hui encore a des gens issus de
milieux ou de générations souvent
tres différents de se renconfrer, dans
le but partage de découvrir de nou-
veaux horizons, dautres formes de
pensée.

Ce brassage social, particuiari-
té propre a Mulhouse et a son
histoire industrielle, a ainsi
conduit des responsables pa-
tronaux, des syndicalistes et
des enseignants, a collaborer
pour que l'idée d'une forma-
tion des adultes motivée es-
senticliement par [envie de
connaitre, strictement person-
nelle et sans autre enjeu que
Fépanouissement individuel,

puisse leur &tre proposée.

Vous aviez trés tot compris la nécessi-
té de ne pas cantonner les activités
aux murs de la cité du Boliwerk en
prénant la nécessaire régionalisation
de 'UP parce que "la croissance
zéro dans le développement
cuiturel serait une catastrophe
pour I'espéce humaine”.

Vous aviez raison au-dela de toute
espérance : F'UP a depuis longtemps
maintenant essaimé dans toute la ré-
gion et plus loin encore, avec une
bonne trentaine de sections locales,
répondant ainsi a un besoin qui s'est
manifesté en des fieux trés divers,
dans des communes a la sociologie
trés diverse, du nord au sud de I'Al-
sace, avec pour point commun la
méme philosophie et le méme objec-
tif : satisfaire les besoins de connais-
sance, réveiller les envies, révéler les
talents dans une démarche person-
nelle de rencontre et d'échange fina-
fement désintéressée.

Cette implantation locale est vécue
par ses initiateurs comme un défl un
peu comparable au projet d'origine,
les bénévoles qui prennent en
charge ces structures se demandant
a chaque fois si leur offfe va ren-
contrer un public puis constatant
avec satisfaction que la formule
correspond effectivement & une at-
tente, ce qui les conduit & multiplier
les cours et a diversifier leur content.

Force est de constater, les chiffres de

I'exercice écoulé en attestent, gue la
demande locale est forte, le cap des
10.000 participants dans les UP loca-
les ayant été franchi.

Alors, il me semble que voire intui-
ton dil y a quarante ans était
bonne, que si I'extrsordinaire déve-
loppement de 'UP, incroyable diver-
sité de cours, animations et conféren-
ces qu'elie peut aujourd’hui proposer
rencontre un public trés élargi, c'est
parce que lidée que vous avez eue,
était au fond profondément huma-
niste.

Vous disiez aussi gue 'Université Po-
pulaire était a I'esprit ce que les mar-
ches populaires sont au sport : en
queigue sorte, elle entretient I3
forme mentale avec joie sans risque
daltération prématurée des facultés
intellecwuelles ni fatigue excessive.

C'est en tout cas un secret de longé-
vité, presque un art de vivre |

Pierre Pawlas, Président

Epadh

40 ANS D’UP

AUJOURD HUI

A son 10éme anniversaire, en 1973,
en dénombrant 2500 participants,
F'UP parlait d'une croissance inespé-
rée. En octobre 1981, a I'aube de ses
20 ans, un quotidien régional
affrmait qu'avec 8000 adhérents,
I'UP du Rhin é&tait devenue la plus
importante association culturelle
d'adultes en Alsace.

His sont 430.000 depuis le début, 160
la premiére année, 27.000 en
2002/03, a témoigner de leur curio-
sité, leur soif de savoir, comprendre,
apprendre, écouter, raisonner.
Indépendante, emracinée, souple,
empirique, discrée, Université po-
puiaire sappute et souhalte valoriser
ses participants plus gu'slie-méme.

L'UP du Rhin, née "UP de Mulhouse”,
est caractérisée aujourd’hui par :

¥ 27.000 participants des Por-
Portes du Sundgau (a coté de Saint

Louis) jusqu'a Bischwiller dans le
nord,

¥ un réseau de 31 UP locales,
fes. 10 dans le Bas-Rhin, dont celie
de Sélestat qui vient de dépasser ie
millier de participants. II n'a jamais
été créé par une démarche de pros-
pection volomaire, if a également
permis de sauver deux structures as-
sociatives : a Saveme et dans le Bas-
sin Potassique.

¥ 1900 groupes qui se refrouvert
régulierement tout au long de
| ‘année.

LUP témoigne de son identité, éa
borée dans cette région. Elle est une
interlocutrice  reconnue du Conseil
Régionai pour ses actions, une asso-
ciation pleinement régionale.

Elie est un de ces éléments de ce
que d'aucuns nomment “le modéle
mulhousien”.

LES EVOLUTIONS

Une constante : 2/3 de femmes
pour 1/3 dhommes. | ny a que
dans les groupes de "bébés nageurs”
de Mulhouse que la parité fonc-
tonne pleinement....

LUP est la plus importante assods-
tior: Emirire dAlsace /

Les évolutions :

% en age, un double mouvement :

- les participants de plus de 60 ans
représentent 18 % des elffectfs
contre 8% il y a 20 ans,

- en méme temps les participants de
moins de 18 ans sont 18% contre
3%,

soft urie considérable ownveriure aux
deux extrémités de la chaine age la
1 A

& | e niveau de formation :

- les participants dont e niveau de
formation est inférieur au baccalau-
réat sont passés de 27 a 37 %,

- alors que le nombre de nos condh-
toyens accedant pendant ces 20 an-
nées au Baccalauréat a considérabie-
ment augmente.

En age et en formation, wne pius
grande diversité montre bien notre




réle de lieu de brassage, de rerr
contre : une université populaire

Les activites suivies : quatre tendan-
ces fortes :

LUP est un témoin de son
temps :

& les langues vivantes constituent
un des piliers. Elles sont passées
d'un poids relatif de 30 % a 22%,
mais elles restent le secteur principal,
accueillant 5.200 éléves cantre 1.800
ity a 20 ans il

& |es activités corporelles et sportives
de 13 3 17 %, /e sowy de rotre
corps a pris beaucoup dimportance
dians notre societé

& Jexpression artistique de 12, 5 %
a 20 % : Révélez vos talents !

#® et I'apparition d'un secteur infor-
matiquegestion de 2 a 8 % en
phase avec les technologies dau-
JourdhiLs,

® créé des liens de qualité avec tout
le mouvement européen des UP ; en
Allemagne, en Suisse, en Beigique,
en Autriche, en ltalie, en Espagne,

¢ produit et installé déja dans 10
villes en France un logiciel de gestion
et un site Intemet,

Avec ses propres moyens -modestes-
en locaux, personnels, budgétaires,
trois directeurs et 7 présidents se
sont succédes pour mener a bien ce
beau projet.

LUP est une organisation originale
qui ne fonctionne que parce

le gdtecu !

Un spectadle de qualité /

que sont réunis en méme
temps :

& une équipe professionnelie
restreinte mais qui au fil du
temps a toujours éte dynami-
gue et motivée : 17 personnes
aujourdhui soit 15 emplois &
temps plein consolidés —chiffre
qui a doublé en 20 ans- pour
gérer 31 antennes, 27.000 par-
ticipants, 600 vacataires

® un réseau de bénévoles qui
a lui aussi suivi cette expansion
puisquil est actuellement com-
posé de 150 personnes dans les
UP locales comme & Mulhouse
(équipes programme et ac-
cueil),

& |e réseau des 600 vacataires,
& un autofinancement trés fort
a 90 %, une réalité économique
de 2 millions d'Euros par an.

Elle meéne des partenariats de

- 'Université, des dizaines de col-
ges et de lycées , les gestionnaires
de plus de 300 lieux ....

L’UP & PERMIS
Géographiquement

Qui aurait pu dire hier, que la dis-
créete UP de Mulhouse aurait au-
Jourd'hui essaimé d'abord dans toute
larégion?

i existe pius de 50 UP dans 17 &
gions de France, une fdération na-
tionale, FAUPF qui a :

¢ produit un ouvrage "Apprendre
avec plaisir” et une revue trimestrielie
au beau nom du “Savoir Partage”,

9 créé des examens de langues,
une commission pédagogique natio-
nale,

- de grandes entreprises de Ia
région comme PSA, ['Hopital, I'Aé-
roport de Muthouse Béle,

- I'Autornobile Club d'Alsace, ia Ville
de Mulhouse, la CPAM, la MACIF, ia
CAF,

- Les bibliothéques publigues dA-
sace, des libraires

Elle a su tisser avec de trés nombreu-
ses collectivités locales, un tissu rela-
tionne] trés fort.

COMMENT
ET AVEC QUI ?

Eiie est née du soutien sans faille de
ia Ville de Mudhouse, elle s'est ensuite
émancipée.

ET DEMAIN : LES DEFIS

Le défi est désormais celui de F'accés,
dans notre pays, a la formation tout
au iong de la vie pour tous.

Si I'on classe les pays d'Europe par le
pourcentage des citoyens qui partici-
pent a une action de formation, Ia
France fait partie du peloton
de queue avec le taux de 5 %.

Notre pays accuse un retard considé-
rable en Europe, il n'est pas ie bon
eléve... |l reste & continuer & mobili-
ser tous les moyens nécessaires, une
des clés de cetie réussite est bien la
part que prendront les UP.

Darns ure ére ouverte 3 I'indi-
viduatisation, FUniversité Po-
puilaire du Rhin est une belle
aveniure qgui permet & chaque
individu d'étre umn peu plus
chaque jour acteur de sa pro-
pre fistoire.

Denis Rambaud, Directeur




Voyage dans I'education des adultes :

Le Japon

E-learning

et sorn importance pour | apprentissage tout au long

de la vie au Japon

Kenji Miwa

L'apprentissage tout
au long de la vie et la
société information

Kenji Miwa, professeur en matiére
"d'apprentissage tout au long de la
vie” & I'Université Ochanomizu/Tokyo
indigue dans son rapport gue cette
notion de “'apprentissage tout au
long de la vie” {shogai gakushu} est
courante au Japon depuis les années
80 et guelle a préparé le temain
pour trois développements impor-
tants, a savoir : le dépassement d'un
concept social selon lequel les
connaissances sont évaluées unique-
ment sur la base de certificats, la
prise en considération du change-
ment {traitement de linformation et
internationalisation) et la transforma-
tion du processus éducatif en un sys-
téme dapprentissage tout au long
de ia vie. Dans ce coniexte, le Minis-
tére des affaires cuiturelies du Japon
définit deux objectifs : le premier est
déterminé par le fait que I'apprentis-
sage tout au long de la vie repré-
sente un instrument de controle de
systemes jusque la différents — ce qui
concerme donc également le systéme
éducatif — et de la mise en place de
ce quon appelle la "socidété appre-
nante tout au long de la vie" ; e
deuxiéme objectif est défini par 'ap-
prentissage toul au long de Ia vie
dans le sens d'un apprentissage réali-
sé 3 tous les ages de la vie.

Le Ministére des affaires culturelies
définit le systéme de ia société appre-
nante tout au long de la vie et le réie
de celie forme dapprentissage
comme un systéme basé sur linitia-
tive individuelle, ce qui revient a dire
que des activités au niveau national
et communal profitent du soutien in-
direct du Ministére mais ne sont pas
organisées directement par lui. D'ail
leurs, un meilleur accés a finforma-

tion et sa propagation sont considé-
rés comme des taches importantes
de I'apprentissage tout au long de la
vie, car une sociét® apprenante a
tous les ages est également une so-
ciété d'information.

Les "maisons des ci-
toyens” et les médias

En 1996, il y avait au Japon 18.545
maisons des citoyens regroupant
pres de 55.000 collaborateurs. Ces
maisons jouent un rdle important
comme “community centers” — cen-
tres communautaires — au niveau lo-
cal et proposent avant tout une édu-
cation générale, des activités sporti-
ves et de laisirs, I'éducation familiale
et civique pour les jeunes et les adul-
tes. En matiére de formation perma-
nente professionnelle, les possibilités
offertes sont plutdt réduites. Par
contre, chague maison des citoyens
dispose aujourd’hui de plusieurs ordi-
nateurs, ce qui assure aux citoyens
facces local aux informations ayant
trait & I'apprentissage tout au long de
ia vie.

Une autre initiative est celle prise par
le Ministere des affaires culturelies en
vue de la création d'un réseau din-
formations relatives aux possibilités
d'éducation moyennant transrission
par sateffite. Grace a "el-net open col-
lege” les personnes intéressées peu-
vent suivre localement des cours
d'université publics dans des maisons
des citoyens, des bibliothégues, etc.

Parmi fes taches générales pour Fave-
nir, K. Miwa mentionne le recours
plus systématiaue aux technologies
NTIC, le développement de ce qu'on
appeile "computer literacy”, [incita-
tion au recours individuel & des pro-
Jets NTIC, en vue d'une communica-
tion directe et finalement la normaii-

sation de ces projets. Lauteur souli-
gne dans ce contexte [individualité
des usagers et mentionne un projet
créé a lintention d'handicapés physi-
ques. Grace a ce projet, de nouvelles
possibilités de rencontres peuvent
éire proposées.

Discussion

Keniji Miwa explique ce quil faut en-
tendre par le concept des maisons
des citoyens au Japon. Elles ne res-
semblent que partielfement aux uni-
versiteés populaires en Autriche et en
Allemagne, parce que ces institutions
ne proposent que des matiéres
d'éducation générale, des activités
de loisirs et des programmes cuitu-
rels, mais pas de formations perma-
rnentes professionnelles. Eilles seraient
plutdt comparables aux cenires so-
cioculturels, car ce sont des institu-
tions importantes sur le plan commu-
nal. Ces maisons des citoyens sont
des établissements éducatifs publics
finances par les communes. Le minis-
tere essaie de lancer dans les mai-
sons des citoyens des programimes
transmis par satellite pour faire mon-
ter le nombre d'usagers des techno-
logies NTIC au Japon. Jusqua ce
Jour, environ 2/3 de tous les Japo-
nais font usage de linternet, en 'an
2000 presque 40 % des families dis-
posaient d'un ordinateur.

Par la suite, ia discussion porte sur les
avantages et inconvénients de e
iearning. Amos Ay (lsraél} est d'avis
que edearning peut certes proposer
de finformation mais ne permet cer-
tainement pas de débat intellectuel
ouvert. Barbara Loer mentionne les
résultats dune enquéte sur les usa-
gers de edeamning et de NTIC effec-
tuee il y a peu en Allemagne, seion
laguelle 'usager type est masculin et
posséde une éducation bien supé-
rieure & ia moyenne. En Allemagne,
on ne sattend pas a une croissance
dans cetie branche. Elle mentionne
egalement une critique & l'égard de
cette technologie, a savalr la diminu-
ton des competences sociaies.




Voyage dans I'education des adultes :

La Lituanie

La signiification de la coopération internationale pour
/a formation et le développement du réseau régional
de I'éducation des adultes en Lituanie

Vilija Lukosuniené

Association  lituanienne
d'éducation des adultes
i [LUAEB} est une organisa-
tion faltiére réunissant actuellement
180 membres individuels et 24 mem-
bres institutionnels dans 'ensemble
du pays. LAssociation fondée en
1992 est & but norHucratif. UAEB a
participé a la fondation de dix Cen-
tres dinformation pour [‘éducation
des adultes et une université popu-
laire. UAEB s'est donné pour objectifs
de représenter les intéréts des forma-
teurs dadultes en Lituanie et a
I'étranger tout en ameliorant leurs
qualifications, de répandre les idées
de F'éducation des aduites et de I'ap-
prentissage tout au long de la vie au-
prés des responsables politiques et
dans la société. Ces objectifs pour-
ront étre atteints moyennant des sé-
minaires, des jourmnées détude, des
cours et a laide de publications.
YAEB participe a de nombreux pro-
jets nationaux et internationaux ; a
participation a des projets intermatio-
naux ouvre la possibilité d'une inser-
tion dans des réseaux intemationaux.

Dans fes premiéres années de linde-
pendance (depuis 1990), la Lituanie
ne connaissait que des éléments
épars d'éducation des adultes et on
ne pouvait guére parier d'un systéme
éducatif pour adultes. Les expérien-
ces faites dans les pays scandinaves
et en Allemagne furent, entre autres,
parmi les motifs pour la fondation de
UAEB. Les partenaires de longue
date sone Pinstitut de Coopération
intemationale de la Fédération des
UP  allemandes (HZ/DVW, depuis
1992} et la Nordens Folkiiga Akade-
mi {NFA, depuis 1993} en Suéde.

Réseau régional
Avec le soutien de ces deux institu-

tions partenaires et en coopération
avec des autoriteés nationales ont pu
éire fondés des Centres régionaux
dinformation pour [éducation des
adultes. Aujourd'hui ces Centres sont
au nombre de dix ; ils entretiennent
des contacts étroits avec les institu-
tions locales de I'éducation des adul-
tes, avec LAEB et entre eux. Ainsi
sest formé en Lituanie un réseau
d'information qui rassemble des don-
nées relatives a i'éducation des adul-
tes & I'échelle locale et supra régio-
nale, qui améliore les quadlifications
des éducateurs par des séminaires et
des cours, qui renforce la coopéra-
tion et exerce une influence sur la
poliique en matiére d'éducation des
adultes. Ces Centres régionaux din-
formation ont une tache importante
a remplir dans le domaine de
l'échange dopinions et dexpérien-
ces & pied d'ceuvre et représentent
une grande source dinformations
sur Féducation des aduites & linté-
rieur du pays et a I'éranger. Finale-
meni, ils fonctionnent comme repré-
sentations dintérét des régions. De
cette maniére LAEB forme un réseau
avec la base. Tous les projets, gu’ils
scient nationaux ou intemationaux,
sont réalisés avec la participation des
Centres dinformation régionatx,
parfois sur la base dune consulta
tion, parfois avec la participation ac-
tive des responsables pédagogiques
et de coliaborateurs bénévoles.

Perspectives d'avenir

Le réseau actuel des Centres dinfor
mation régicnaux en Liluanie est né
grace a la coopération internatio-
nale. La sociée de la connaissance,
qui est sur le point de naitre, 3 be-
soin de personnes et dinstittions
capables dinformer et de conseiller
les demandeurs d'offres educatives.

Cela renforce la position des Centres
dinformation et leur procure des ta
ches nouvelles. Ainsi, ces Centres doi-
vent devenir des services dinfarma-
tion pour [apprentissage tout au
long de Ia vie et étre au courant des
possibilités d'éducation offertes dans
la région, dans le pays mais aussi de
celies existant au niveau supra régio-
nal et intermational. Les services din-
formation seront ainsi des services de
consultation des institutions de 'édu-
cation des adultes au moment de
lintégration & I'Union européenne et
doivent participer comme partenaire
actif a la politique de I'éducation au
niveau régional. Sur le plan interna-
tional, LAEB participe & des réseaux
formeés a Téchelle européenne et
reste &4 la recherche dun échange
d'expériences et de possibilités de
coopération.

Discussion

En réponse & une question posée
par Ronald Wiison (Royaume-Uni) au
sujet de 'UP fondée en Liuanie, Vili-
ja Lukosunieng précise que cette UP
a éte fondée en 1996. Dans le cadre
du programme organisé avec la F&-
dération des UP allemandes, une col-
légue s'était rendue en Allemagne
pour visiter une UP et avait ramené
cetie idée en Lituanie. Puis, il y eut
plusieurs voyages en Scandinavie et
c'est la raison pour laquelle 'UP de
Lituanie est organisée aussi bien se-
lon le modéle allemand que selon le
modéle scandinave. Le Musée popu-
laire national de Lituanie est cofonda-
teur et 'UP se trouve sur ce territoire.
Jusqu'a Fannée demiére, F'UP n'a pu
proposer que des cours et des sémi-
naires d'éte. Maigré une situation gé-
nérale défavorable, la demande etait
considérable. Grace a une fondation
allemande, te batiment a pu étre ré-
noveé et adapté a l'usage de person-
nes a mobilité réduite.

Le Japorm [page 10} & fa Lituanie
extralits de . Frarchir des ffontiéres -
45éme "Colfogue de Salzbourg”
Association des UP Autrichiennes
VoY)
Traduction Johanna E. Krivavec
Ed. par Andrea Egger-Riedmler '3
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Des propositions pour profiter de ['6lé. pour vous ressourcer, pour decouvrtr,
pour rencontrer... Des livres pour alfer plus loin...

Secrets intimes
Secrets de familie
Ces secrels

qgui en disent long /

Martine Quesnoy-Moreau

Certains secrets servent 13 vie, d'autres la détruisent.
Comment et a partir de quand, un secret peutdl devenir
nuisible, destructeur, toxique 2 ia fois pour celui qui le
garde mais aussi pour les proches 7

Ce livre se propose de clarifier ces notions de secrets
structurants et déstructurants. Dans un premier temps,
cet ouvrage fait I'éloge du secret personne! et intime. Se-
cret essentiel dans la mesure ou il structure Vindividu. Puis
'auteur nous méne pas & pas 4 la découverte du secret
toxique : le secret de famille.

A partir d'un cas concret, le film Festen l'auteur propose
détre un observateur extérieur afin de découvrir les dif-
férents mécanismes mis en ceuvre par la pre-

sence d'un secret de familie. Ainsi,
chacun peut prendre cons- i
cience des effets néfastes de g
ce type de secrets et de leurs  §
conséquences a travers les gé& ‘3& C b;ﬂgﬂ
nérations. Nous découvrons ern-
suite, & partir de témoignages, ce
que peuvent vivie intérieurement les

personnes concernées par de lourds secrets. Pour termi-
ner, nous avancons vers e chemin d'une révélation
possible. £n effet, out étre humain porte en lui le désir
de communiquer. Mais comment restaurer une véri-
table communication aupres des siens, quand le se-
cret vous habite depuis tant d'années 7 Comment sortir
du sitence 7 Comment renoncer & la dissimulation, au
mensonge 7 Comment trouver les mots pour le dire 7
Prix : 17,60€ - Fditons Chronigue Sodale

Enseigner avec aisance grace au
théatre 2o=¢d)

Gérard Quentin

Les technigues theéatrales peuvent aider 'enseignant dans
sa pratique : elocution, niveau de voix, gestion corpo-

relie, utilisation de 'espace.
Prix 1580 € - Edifons Chrornigue Sodiale

; %‘:@3'@
ol SR,

L'écoute, attitudes et techniques
[5eme éd. )

Jean Artaud

Apprendre & écouter tant dans sa vie personnelle, profes-
sionnelle ou sociale. Mieux entendre son interfocuteur
sans dénaturer sa pensée.

Prix - 17,80 € - Ediions Chrorigue Sodale

Ecrire 'histoire de sa vie
Michel Barlow

if y 2 milie et une raisons {au moins |} d'écrire I'histoire de
sa vie : faire le bilan de son parcours et s'efforcer den
trouver le sens ; garder memoire de ce que l'on a vécu et
le léguer a ses enfanis ou petits-enfants ; témoigner de ce
gu'a été une épogue ; apporter sa pierre aussi modeste
quelle soit, & I'histoire d'une profession |{d'une
= classe sociale, d'un métier, d'un vil-
%’“‘&g lage...) ; rendre hommage a des
V%%%: parents ou amis aujourd’hui dis-
§ parus et préserver leur mémoire
2 Soc Zﬂle & de l'oubli ; se libérer de certains
gx“f’@ souvenirs obsédants qui empoi-
sonnent ie présent | savourer telle
période de sa vie qui a "compié”...
On trouvera dans cet ouvrage un appui technique pour
rédiger l'histoire de sa vie : des éléments de méthode et
queiques “outiis” intellectuels pour guider le lecteur dans
sa reéglisation et Fencourager a la mener jusgua son
terme.
Ce livre est une boite a outils dans laquelle on peut puiser
selon ses besains et ses golts.
Prix 14 50 € - Edjiiors Chronigue Sociale

%?f:ﬁﬁ?“ﬁ%‘;

Communiquer
avec des adultes agés
Martine Perron

Trouver le moyen de rentrer en communication en stimu-
lant les cing sens (toucher, vue, odorat, gustatif, ouie}.
Un outil relationnel, sensoriel et cognitif.

Prix ;16,46 € - Editions Chroriigue Sodiale

Catalogue compiet sur demande, remise de 10 % pour FAUPF, Port gratuit.

Chronique Sociale - 7 rue du Plat, 69002 Lyon -Tél. 04.78.37.22.12 - Fax 04.78.32.03.18




Initiatives

Diverses et dynarniques, les Urniversiteés Popuiaires fort preuve de beaucoup dimagination et

desprit dinitiative.

Nhésitez pas a prendre coritact avec efles pour en savoir pius /
Cest ainsi que nous permettons a ae bonnes idées de se iaire mieux connaitre et de se

developper.

Rubrique animée par Alain Charmillot, IDEE Beifort, 03.84.28.70.96

La Santé & ie Bien-Etre

» Le THERMALISME, le départerment
de I'Allier comptant trois stations ther-
males renommeées (Bourbon [Ar-
chambauit, Néris les Bains et Vichy),
» LAROMATHERAPIE avec les huiles
essentielles,

» LUAUMENTATION avec une démar-
che alimentaire de qualité

» LESTHETIQUE avec fobjectif de
valoriser la confiance en soi.

Le développement du
partenariat

dans de nouveaux domaines, notam-
ment ceiui de la Sécurité Routiére
avec la prévention routiére et la Gen-
darmerie Nationale pour la réactuali-
sation des connaissances, et celui du
Sport avec APA Sports Allier en pro-
posant une injtiaton au SWIN GOLF
en 2004.

Sport et santé : tel pourrait étre le
moteur de 'UPAM pour 'année a ve-
nir.

Conttact : UPAM
UP de [Agglornération Mouilinoise
04 7034 23 52

Rouwufte des tonneaux et
des canons

LUP de RUELLE et I'UP de SERS
{Charente) sont & [initiative, avec 8
autres associations, de : "la Route

des Tonneaux et des Canons™ [RTC).

Le but est danimer un itinéraire
culturel et touristique faisant revivre
la vie économique et sociale du bas-
sin de la Charente au temps des For-
ges et de la Royale.

Cette opération originale se déroule-
ra du 18 au 28/8/03. Hie sappuie
sur le convoyage de fonneaux, ca-
nons et auires objets d'épogue
{XViille- XiXe) en charrettes et fardier
tirés par des chevaux, avant de lais-
ser e relais aux gabarres. Litinéraire
sera celui des temps glorieux de la
sidérurgie locale : Nontron, Ruelie,
Angouléme, Cognac, Saintes, Roche-
fort. Puis la cargaison sera précieuse-
ment déposée dans I'Hermione |
Tout au long des 10 étapes, le par-
cours historique s'accompagnera d'a-
nimations culturelles et corviviales.

Coritacts .
UP Ruelle 05 45 65 59 59
LP de Sers 05 45 24 98 60

Caelatura

Clest « I'art de ciseler ». Ce sera aussi
une exposition d'émaux de l'abbaye
de LIGUGE {86] organisée en juillet/
aott 03 par 'UP de SERS : &4 MONT-
BRON, au coeur de son pays d'Horte
et Tardoire, contigu au Périgord. Ou-
tre F'exposition, sont au programme !
visites du patrimoine roman, concerts
de chant grégorien et de musigue
mediévale, ateliers, conférences
{allant de la création artistiqgue a
“comment peuton étre moine au-
Jourd’hui 7°).

Contact : UP de Sers
05 45 24 98 60

Demandez les pro-
grammes...

ils sont mensuels.
Conférences, visites guidées, cinéra-
mas, expositions, belote, scrabble,

lotos, ateliers manuels, musique,
peinture, ateliers. Et aussi : Mémoire,
diétetique, boutique culturelle...
Atelier mémoire
Gym cerveau
Découverte et explications du fonc-
tionnement de la mémoire dans le
langage habituel, réalisation de tests
simpies permettant d'évaluer vos pos-
sibilités actuelles, activation de cer-
tains mécanismes de meémorisation
par des exercices simples.

Cortact : Univ. Thermale et Rurale

du Temps Libre ern Armaghac
universitethernmnmalerurale @wanadoo. it

Les nouveautés

Viennent enrichir ie programme de
la toute jeune UTL {4 ans d'activité et
300 adhérents] : la philosophie,
les fangues et les cours scientifi-

ques.

Territoires de projets

Afin de pérenniser notre poste em-
ploiHjeune, notre structure est en
pleine phase de développement.
Nous participons actuellement aux
travaux du Pays d’Auch, ces nou-




veaux "territoires de projets” issus de
la récente loi d'aménagement du ter-

ritoire. LUTL préside une des
3 commissions {"identité du Pays, Ca-
dre de Vie et Culture™}.

Cette expérience est passionnante
puisqu'elle témoigne de ['action for-
damentale du mouvement des "UP”
au ceeur des politiques territoriales ;
I'Université populaire comme acteur
de développement local.

Un outil d'échanges

L'UTL va poser ses valises aprés 4 an-
nées de dispersion au sein des lo-
caux municipaux de ia Ville d’Auch,
pour sinstalier dans un magnifique
chateau du 18° sigcle, & I'lsle de Noe,
& 20 km dAuch. Cette opportunité
est exceptionneile. Ce cadre va nous
permettre de réaliser notre ambition,
fouverture dans le Gers dun lieu
consacre aux échanges, au savoir, a
la culture et & la formation. LUTL va
prendre le nouveau nom de Universi-
té du Temps Libre du Pays d’Auch,
ouvrir un organisme de formation
professionnelle et un centre d'accuell
et d'hébergement pour groupes ex-
térieurs {pourquoi pas venant dau-
fres UP 7} désireux de découvrir no-
tre belle Gascogne, mais aussi pour
étrangers avec des séjours de décou-
verte de la langue francaise et d'ilius-
tration de la culture francaise. Un ou-
til d'échanges cultureis intercomimu-
naux, interrégionaux, européen et
international. ..

© Cortact : Université du Temps Libre
UTL - 05 62 05 87 63

Nous sommes ici pour

enseigner a aimer

Cette certitude d’André Mairaux rap-
peille les buts et les multiples raisons
d'étre et de progresser de notre Uni-
versite.

LUniversité Inter-Ages du Dauphing
a fété, dans la discrétion et dans le
travail, son vingt-cinguiéme anniver-
saire. (réée en 1977, sous 'égide de
FUniversité de Grenoble, LUILA ex
primait, dés son origine, sa ferme dé-
termination de mettre en place une
structure de “participation & des
cours destings aux studianis ou aux
salariés en formationt COrmrme. aux
retraités  aver constitution  dun
groupe de bavall pouwr permetire

une melfleure participatior des retrar-
1és a ces cowrs”... "Omganisation de
conférences publiques ou groupes
de travail plus limites dort fe sujet
par son caractére sodal meédical ou
légisiatit est plus particufierermert
desting aux personres agees”...
fy a 25 ans, il fallait beaucoup de
détermination pour créer, a partir de
rien @ maintenant, grace au tavail
constant d'une foule d'adhérents, de
bénévoles, d'administrateurs et d'an-
ciens Présidents visionnaires, nous
sommes 6000 & poursuivre fe méme
projet : une université gui, sans
cesse, se maodifie, qui se construit,
qui évolue, trouve sa place, se dé-
place, s'adapte, génére et assume
ses propres mutations, sa propre fo-
gique des temps et des espaces,
dans la ville, I'agglomération, ie dé-
partement... Elle peut concilier la
modestie des désirs culturels de cer-
tains et les aspirations inteffectuelies
des autres, car elle sait préserver, en-
tendre, concevoir, comprendre...
Mais F'actualité de notre déménage-
ment programmeé vous rappelie 4 1a
régiiteé des choses plus matérielles,
des travaux et des jours a venir, aux-
quels nous convie Voltaire :
« Cedl est bien dit réporndit Candide,
mais i faut cultiver notre jardin ».
Cornact - UAD
Université Inter-Ages du Dauphine
04 76 42 44 63

alors ? je vis, je pense,
je ris, je pleure...
comme toi I”

Pour clore Année Européenne du
Handicap, I'AFAE! - association fami-
liale d'aide aux enfants et aux adultes
handicapés {380 salariés, 800 bénéfi-
ciaires] - a fait appel a 'UPT pour or-
ganiser, et particdper aux festivités sur
le théme "Handicapé ? oui, et
alors 7 je vis, je pense, je ris,
je pleure...comme toi I"

les actions de sensibilisation et de
communication vers le miileu ouvert
trouveront leur point d'orgue le 25
octobre 2003. Au programme :

4 Lecture de poémes [écrits par des
lycéens intéressés au projet}

% Danse et théatre par des troupes
mixtes [ = personnes handicapées ou
pas),

¢ Vernissage {tableaux mixtes),

¢ Buffet dinatoire préparé en com-
mun,

& Musique,

¢ Spectacles de magie mixtes,

¢ Projection dun coun-metrage
{participants au scénario et acteurs=
personnes handicapées ; scénaric +
tourmage + réalisation = UPT en par-
tenariat avec « Scéne-Action », jeunes
techniciens intéressé par le projet)

Nouveautés et projets

Conférences débats : nos vil-
ies, leur passé, leur avenir...

Nous vous proposons de rencontrer
votre maire hors échéance électo-
rale, dans un débat conwvivial, large
et ouvert, a toutes vos questions
concernant notre ville, son passé,
son avenir proche, ses projets trans-
frontaliers.

Journées “Traditions et

savoir-faire”
“Artistes sans frontiéres”

Nos racines, nos traditions, nos sa-
voirfaire, notre terroir sont des va-
leurs stres. Nous souhaiterions, lors
dune joumée estivale, monter un
projet intitulé « NOS TRADITIONS » :
vous étes un particulier, une associa-
tion... vous avez des savoir-faire dans
ces domaines et ce type d'animation
vous intéresse. Travaillons ensemble,
rien ne vaut le partenariat !

Contact ” UPT - UP Transironitaliére

a3 87 84 59 67

Lille : capitale euro-
péenne de la culture

Lannée 2004 est exceptionnelle
pour la région Nord-Pas-de-Calais
puisgue Lille va étre capitale euro-
péenne de la cuiture. LUP de Lille a
voulu marquer cet événement en re-
tenant des thémes européens pour
ses activites.

Les conférences publiques au Nou-
veau Siecle le dimanche matin seront
consacrées a i'évocation de quelgues
« Hauts lieux culturels de i'Europe ».
le cours public sera consacré aux
grands traités de paix qui, a l'issue de
conflits longs et durs, ont modelé de
maniére profonde et durable I'Eu-
rope. Notre cours public est ocuvert
aux membres de [Université du




Initiatives

temps libre, et nos adhérents en re-
tour peuvent suivre le cycle
*Quelques hommes illustres du Nord"
Nos rencontres-débats, qui connais-
sent un succés grandissant, aborde-
ront des sujets variés centrés sur de
grands probiémes existentiels et de
SOCiété.
Corxtact : UP de Lille
0320 180020

69 - LYON

Les cultures alternatives

Les formes de cuitures alterna-
tives en ceuvre dans les trans-
formations sociales quotidien-
nes

Comprendre ce qu'est la réalité des
expériences dites alternatives
(entendu comme relevant d'autres
formes d'engagement et de fonction-
nement que les formes traditionnel-
les], ainsi que les différentes formes
qu'elles peuvent prendre et les liens
ou points communs qui existent en-
tre elles. Nous entendons par cuiture
les « ensembles de représentations
qui structurent les comportements et
les attitudes des individus qui la par-
tagent ».

Dans un souci de ne pas limiter a un
type précis d'engagement mais bel et
bien de tenter de saisir la diversite
des formes de groupements et de
postures propres au militantisme
post-soixante huitard, cet atelier se
veut une rencontre de savoirs, expé-
riences et de réflexions et ne se veut
pas dogmatique et excluant.

Interroger les formes de cultu-
res alternatives : dimensions
d’'une militance contemporaine

Lidée est de prendre au sérieux le
constat de J. lon sur les nouvelles fa-
¢ons de sengager : "militantisme af-
franchi®, "militantisme situationnel”...
Et de voir ce que cela signifie en
terme de pratiques, de cultures. Ré-
fiéchir a la fois a ce qui est spécifique
et transversal (avec I'hypothése qu’on
retrouvera peut-étre des dimensions
tefles que : agir ici et maintenant,
porter attention a Iimbrication entre
théorie et pratique.

La réflexion pourra nous amener 3
interroger les liens, Ia porosité entre
les "bords du politique™ et “linstitué
(compris aussi comme relevant d'une
conception du/de la politique plus

LE SAVOIR PARTAGE

"traditionnelle”). Nous serons alors
probablement amenés a questionner
la consistance dun éventuel fond
commun a ces “cultures alternatives”.
Le cadre de I'Université solidaire per-
mettra alors d'entreméler pratiques et
réflexions afin d'ouvrir 'espace de
questionnement...
Contact : Université solidaire
universite. solfdaire@laposte. net

86 - VOUILLE

Les peuples minoritaires
7%m éd. des Journées "Désert, Océan,
Montagne®, 2¢ WE d'octobre 03

La vulgarisation du savoir
10® édition des "Journées philosophi-
ques” - 3° week-end de janvier 2004
Journées du patimoine
Conférence de M. Davidenko

Contact : de développement
OST7- 05 49 57 06 69

90 - BELFORT

Aimer s'instruire

Notre programme précédent, élabo-

ré avec quelque inquiétude parce
que nous innovions beaucoup, a sé-

duit et conquis un public nombreux :
plus de 1300 adhésions en 02/03.
Nous espérons faire encore mieux
cette année. Tout en laissant de coté,
a regret, des activités qui n‘ont pas
trouvé leur public, nous en program-
mons d'autres, notamment dans le
domaine des sciences, et nous inau-
gurons de nouveaux partenariats :
avec la CODAC (Commission dépar-
tementale d’Acces a la Gitoyenneté)
ou avec [association Femmes en
Mouvement. Les rencontres avec des
metteurs en scéne de théatre, qui
ont enchanté ceux qui y ont assisté
la saison demiére, se poursuivent
avec I'appui actif du Théatre Granit.
La gastronomie ne perdra pas ses
droits, ni les conseils judicieux pour
exploiter et embellir un jardin.
Une innovation qui frappera peut-
étre : les Mardis de I'UP, avec des ta-
rifs étudiés et accessibles, offrent a
nos adhérents et au public des
conférences de niveau universitaire
dont la liste alléchante retiendra I'at-
tention de tous ceux qui aiment s'ins-
truire ou parfaire leur culture.
Contact : IDEF
Institut pour le développement. 1'é-
aucation et les échanges
03 84 28 70 96
|

PREPARER LE COLLOQUE

Votre aide nous serait précieuse pour enrichir notre réflexion lors de notre
prochain colloque (8-9 novembre & Bonneville en Haute-Savoie] dont le

théme sera :

Le Savoir Engageé :

Comment 'Education Populaire permet-elle de dépasser
incivisme ou individualisme ?

Valeurs / pratiques / comportements
Pourriez-vous avoir la gentillesse de répondre aux questions suivantes :

@ Nom & coordonnées de I'association

@ Votre association comporte-t-elle un (des) bénévoles ? Combien 7
@ A quel niveau interviennentils dans votre structure ? (Bureau, interve-

nant...|

@ Vos intervenants / enseignants / conférenciers sont-ils tous rémunérés ou

défrayés ?

® Avezvous constaté une évolution dans le bénévolat, Iimplication, le mili-
tantisme a lintérieur de votre structure “au fil des ans® ? De quel ordre 7

Vos réponses accompagneées de vos commentaires sont 4 adresser & :

Sytvie Marc, UP au Berry, 28 nie Gambon - Bourges
7el. 02.48.65.44.87 -Fax - 02.48.70.77.58
upberry. bourges@wanadoo. fr
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COLLOQUE INTERNATIONAL =
DES UNIVERSITES POPULAIRES =
el

8 ET 9 NOVEMBRE 2007 ]E

A BOMMEVILLE - MAUTE-SAVOIE I |

ot
a -
l- Universités Populaires, le Savoir €ngagé [E
m‘ Comment I'éducation populaire permet-elle de dépasser incivisme ou individualisme ? \i
5' Valeurs, pratiques, comportements -
- =
- ™
i: (Café-Socrate !=|
- 'y Interpellations - Valeurs - Pratiques - Comportements ]..,
M Modérateur : Jean-Henri Caul-Futy, UP Savoie Mont-Blanc :
= Bilan synthétique : Pauline Gigandet, UP du Jura suisse =
= -
I 0)émoignages m
i > 100 ans d'associations - UP de Belfort =
{= > Université ou Gitoyen - UP du Rhin, Mulhouse, Pierre Pawlas =
Ig » Programme ACTIF - UP du Jura suisse, Jean-Claude Crevoisier :
@ > les animateurs de I'UP- UP Ville et Canton de Geneve, UP du Bermy :
i
E Sketches "Je PBistrot” de [UP : les 10 ans de I'UP Savoie-Mont Blanc ;
l-! Untermede musical " des Entremont bonnes” :
' |
‘: q{ception a (Hotel de ille puis Piner au Yycée Hotelier de (Bonneville |
[« =
t - )
!:-; o .,l
1H; Carrefour européen |
‘“.1 ) Invités : Detlef Oppermann - DW, (Rllemagne), Pierre Cevey - AUPS (Suisse), i
Denis Rambaud - AUPF (France), FEUPP (Espagne), Serge Noél - CESEP (Belgique), Andreas ;.‘
M Paula - VOV (Autriche), Francesco Florenzano-Fipec (ltalie), Andrej Sotosek-SAEC (Slovénie) ;H
Il -
{_l Ateliers z:
E- ¥ Accueil des nouvelles UP et échanges d'informations pratiques lﬂ
- ¥” Commission Pédagogique Nationale langues vivantes ‘
fE' v Partage d'initiatives ﬁ
= Buffet puis Qisite du centre médiéval de Ja Roche sur Froron E
I I u
- Animation graphique : (Resendo Ui, (Montauoan) =i
- sty -
= -
| h
Il Stands :'
1!' v Qins et produits de région v Tibrairie (Chronique Sociale) v Kiosque des UP de France et I Europe :Ii
- ® X Renseignements complémentaires ‘:i
! ) Mulhouse : AUPF, 13 rue des Franciscains - 68100 Muihouse - @ 03.89.46.48.48 - Fax 03.89.45.75.45 \,-}
i e-mail : aupf@libertysurf.fr {.'
:’ La Roche s/Foron : Fédération des UP Savoie Mt-Blanc - BP 65 - 74803 La Roche s/Foron @/Fax 04.50.03.06.72. =
| | e-mail : up.mont-blanc@wanadoo.fr ou Tim Plottier : @ 04.50.97.30.61 (Bonnevilie) '._
-
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[ & NAISSANGE 21/ HISTORIQUE

La Commission a vu le jour lors du ¥ les rencontres et échanges La commission décide de

Colloque AUPF de Bourges en no- transfrontaliers  privilégiés que deux rendez-vous annuels:

vembre 2001. cette UP entretient avec les UP al- lors des CA et des Colloques de
lemandes, suisses et autrichiennes, ['AUPF.

Ouverte a tous les responsa- ejies aussi expérimentées dans ce
bles “langues” des UP et omaine

UTL, aux administrateurs

: : r“an“n: 7:: :':maﬁn”!lolan:tsl :: < la place particuliére qu'occupe

gues dans ces structures I'enseignement des langues dans Y des réves, des envies des
.’ NOos structures. : A 7 :

;.al:t s':: v:_::‘l.ue d:ésu:v:i.i. Cours forcément inscrits dans la ?gﬂsgﬁségqur g i gL

d'échanges et de réflexions 'd%réee(..e.non rr;appreng s :ne » constituer un réseau dac

collectives a construire en- < 9 une ou deux sear-  eil AUPF / UP d'Europe pour

ces | ), les cours de langue sont au : S
emble. B sejours linguistiques
Sembie cceur de la convivialité UP et per- fainm i il R L

Evelyne Schmitt-Troxler de 'UP du MeMeNt un suivi dans les ren- 5 oo o fiens avec des édi-
Rhin et Sylvie Marc de IUP de CONUes et contacts entre “€leves teurs de méthodes pédagogi

Les ordres du jour font apparai
tre:

Bourges sont, & ce premier ren- €t "enseignants”. ques pour adultes,

dez-vous, désignées responsables » prendre contact avec les

de la Commission. Elles seront vite  Enfin, on ne peut ignorer que “Commissions” pédagogiques

rejointes par Christian Beschereau, cette inscription dans la durée est “Langues” des fédérations d'UP

également de I'UP de Bourges, une aide non négligeable a I'équi- en Europe,

qui assure auprés delles I'anima- libre financier de nos UP, en » enrichir le Certificat de lan-

tion des groupes de travail. méme temps que l'esprit ... et les gues en élaborant des outils
' £l ’ 3 tarifs UP rendent plus accessible d'évaluation de ['expression

Pourquoi cet int€rét, qui ne sest  aux auditeurs I'acces aux langues, orale.

pas démenti depuis 7

Difficile a dire, mais a I'étude des 2 Dol Aot .
interventions et guestionnements outils de communication par & des projets qui se met-

des participants aux rendez-vous excellence, les langues ouwvrent la tent en place :

bisannuels, plusieurs hypothéses POME aux voyages, renconues, » utiliser 'outil AUPF qu'est la

peuvent étre ﬂquéeS . éChangeS, déCOUV?rte:S QE cultures revue du "Savoir Partagé" pour
autres... autant d'activités chéres échanger expériences et prati-

<4 le savoir faire et le dynamisme aux UP, ques,

de I'UP de Mulhouse (a [‘origine » faire un état des lieux

du projet), déja bien rodée dans < enfin peut-étre des rencontres des cours de langues dans les

ces domaines, autour d'un certain esprit AUPF... UP de France. Il n‘est pas sur-
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prenant de constater que l'an-
glais arrive en téte, suivi de l'es-
pagnol, de Jlallemand; puis
viennent [italien, le F.LE.
(Francais Langues Etrangéres)
et enfin les "autres langues” :
arabe, russe, grec, japonais.

» organiser des temps de for-
mation de formateurs pendant
les CA et/ou Collogues : une
réflexion s'amorce, confirmée
a chaque séance de travail,
sur les différents types de
cours langues et sur diffé-
rentes meéthodes : conver-
sation, étude de textes, photo-
copies, cassettes-audio, films,
labos...

» une préoccupation émerge
sur les nouvelles technolo-
gies et les cours de lan-
gues.

Cela constitua le temps fort des
travaux de la Commission Lan-
gues lors du Colloque de Mou-
lins en novembre 2002, avec
la présentation du logiciel
‘Rosetta Stone’, par Alain Bon-
temps de I'Espace Multimedia.

Le contenu pédagogique du
‘programme permet de cormr-
mencer |apprentissage dune
langue (écrite et orale) comme
une langue rmatemelle. par irm-
mersion dans un contexte si-
gnifiant  (assodation image/
Sens), sans un travail dassique
de mémorisation et de recours
systématque aux régles de
grammaire [The Rosetta Stone
Extrant).

Tous les aspects de I'apprentis-
sage d'une langue sont présen-
tés: compréhension, fixation,
exploitation.

Aspects techniques: la démons-
tration, pour plusieurs langues,
témoigne dun outi perfor-
mant. Les possibilités techni-
ques pour l'acquisition de l'ex-
pression orale sont particuliére-
ment intéressantes.

CERTIFICATS
PE LANGUES

Le Certificat de Langues ¢i3-
boré par I'UP du Rhin. A chaque
rencontre, il interpelle I'un ou l'au-
tre des participants ... et il fait des
petits. Espérons que la famille
continuera de s'agrandir |

Evelyne Schmitt-Troxler, qui
est a l'origine du projet a I'UP de
Mulhouse, le présente ainsi:

“La plupart de nas particpants aux
cours de langues ne souhaitent
pas condure leur formation par
une validation.

Par contre, pour 10 a 20% dentre
ewx, une telle validation peut étre
Soit un défi personnel [se faire une
‘petite frayeur’), soit un soua de
validation professionnelle.

Pour cewdHa, a chaque fin dannée
scolaire. en juin, les UP dAlsace
organisent ‘les Certificats de

Langues 1 et 2°™ degré de
TAUPF".

1~ degré « Survie » . 3prés 70
a 80 heures d apprentissage

Cet examen, basé sur le ‘niveau
de survie” du Consell de I'Europe
teste les compétences linguistiques
necessaires a la survie ae |appre-
nant aans des situations de la vie
courante. I comprend 3 compo-
santes . compréhension orale
compeétences structurales, expres-
sion éate.

Z2éme degré « Echange »
aprés 140 a 180 heures dappren-
ssage

Cet exarnen est basé sur fe "niveau
déchanges” du Conseil de ['Eu-
rope. Il teste les compétences né-
cessaires pour échanger des infor-
mations orales ou éaites de ma-
niere satistaisante. Il comprend 4
composantes comprehension
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orale. compréhension écrite, com-
pétences structurales, expression
écrite.

Actuellermnent, les Certificats se dé-
roulent a I'UP du Rhin (2 centres :
Mulhouse ct Ostwald), 2 /ALEP
de Colmar, a |UP INDEPEN-
DANTE de Vichy, a /UP TRANS-
FRONTALIERE de Forbach o
/TIDEE de Belfort et a /UP FURO-

PEENNE de Strasbourg.

L'organisation des Cer-
tificats de Langues
dans votre association
est trés facile.

La FUFPA (Fédération des UP dAK-
sacej s'occupe :

> de la création des sujets et des
corrigées

> adu choix des dates (les Certificats
se déroulent chaque année en
Juiny, qui vous seront communi-
quées en révrier

> du cout proposé par candidat
fen 2003 : 15 € par candidat dans
tous les centres dexamen, dont
55 € reversés a la FUPA pour la
aréation des sujets de /année sui-
vante, solde a I'UP organisatrice).

LUP de Mulhouse s‘occupe:
> de vous faire parvenir le nombre
de coples dexamen nécessaires
pour vos candidats inscits dans
les langues choisies.

Pour organiser ces Certifi-
cats de Langues, il vous suf-
fit :

> dinformer vos auditeurs et ani-
mateurs dans les différentes lan-
qgues de lorganisation des Certifi-
aats de langues par votre associa-
tion flieu, dates, bultetin dinscrip-
tion),

> de trowver une salle et un ani-
mateur chargé de ia surveillance
€t de la correction pour chaque
langue.

> dinformer I'UP de Mulhouse du
nombre de coples nécessaires,
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> de reverser 5,5 € 3 la FUFA par
candidat inscrit.

le Certificat de langues est un
bon moyen de figéliser les adhé-
rents. La perspective du diplome
motive les inscrits a la poursuite de

/apprentissage dune langue.

LUP de Mulhouse est a la
disposition de toutes les UP
de France qui souhaitent
mettre en place
les Certificats de Langues.

Pour tout renseignement
et envoi de sujets des an-
nées précédentes, contacter

Schmitt-Troxler
Tél. 03.89.46.48.48
uprhin®@libertysurf.fr

TEMOIGNAGES
EUROPEENS

Andreas Paula,
Directeur de la
VHSUP de Donaus-
tadt, a Vienne

el

40% des cours proposéssont
des cours de langues. Arivent
en téte /anglais et /allermand larn-
gues étrangéres. 70 langues
différentes sont proposées. Les
cours [semestriels) comportent de
nombreux cours intensifs. Lcs
motivations des partapants sont
SOUVENL = passer un examer, des
besoins liés a lactvité profession-
nelle.

Les validations sont des Certifi-
cats de Langues proposéspar
les VHS allermandes, /e DELF et e
DALF en fangis ‘TOesterrer-
chischer Sprachdiplom’.
Différentes méthodes sont ur-
/isées, souvent discutées avec les
partigpants.

Les nouvelles technologies

sont utilisées en cours indivi-

duels.

Il est capital dans le contexte de
cette UP, non seulement de te-
nir compte de /a culture liée a la
langue enseignée, mais aussi de

la culture du participant.

Heéléene Baud
UP de Genéve
(Suisse)

a rapidement parlé de I'enseigne-
ment des langues dans son UP de
Genéve, ou 30 langues sont ern-
seignées. La tendance générale
pour les nouveaux venus est dap-
prendre dabord la langue locale,
PUIs |angiars.

Une trés grande diversité
racterise les différentes UP.

Les formateurs bénéficient de sé-
minaires de formation [AUFS).

Christian
Beschereau
(UP de Bourges)

P g

‘Les . cours de langues peuvent
sadresser a des publics trés divers.
Par exemple . des retraités, des in-
gérieurs qui doivent apprendre
une langue trés vite, des secreftar-
res ayant besoin dun vocabulaire
de base dans un domaine précis,
des personnes ayant a apprendre
une langue aans /e cadre dun ju-
melage entre villes... Il est dornc
Iimpératif de différendier les cours
selon les niveaux mais aussi selon
les besoins et objectis des partici-

pants.

Il sagit de répondre a la de-
mande, bien cermnée par /anima-
teur. Les UP, en étant a lécoute
des partapants et en organisant
lewrs cours de maniére adaptee.
peuvent se différender dautres or-
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ganismes proposant un enseigne-
ment des langues.

Tout en enseignant aux partici-
pants ia langue de leur choix, il est
important de leur donner des élé-
ments de culture du pays et de sa-
voirvivre @ c€la fait partie dun

tout.”

CHALLENGES
& QUESTIONS

Il n‘est pas toujours facile au cours
de ces rendez-vous bisannuels de
la Commission Pédagogique Na-
tionale Langues de I'AUPF de trai-
ter et des préoccupations des res-
ponsables des UP et de celles des
enseignants / formateurs en lan-
gues.

Assurer un suivi, un construit,
dans des réunions de travail ou les
partidpants sont certes nom-
breux... mais pas toujours les mé-
mes, n'est pas aisé.

Il n'est pas facile non plus de ré-
pondre a la demande réitérée de
formation de formateurs. Le cadre
des CA et Colloques n'y est pas
propice. Si la Commission est I'un
des "ateliers” des Colloques qui
correspondent a des besoins,
n‘oublions pas que les ordres du
jour sont denses et incluent d'au-
tres échanges et partages dans
d'autres ateliers, que les objectifs
principaux de ces Colloques sont
le recentrage sur les valeurs qui
nous unissent et les enjeux de so-
ciété auxquelles elles se ratta-
chent.

Si nous ne perdons pas de vue
des exigences de qualité dans la
réflexion et dans l'action, il faut
donner du temps au temps, oc-
cuper l'espace qui est le ndtre :
nos UP et la structure nationale
qui nous rassemble - I'AUPF, gérer
le quotidien, semer pour l'avenir
et préparer le futur immédiat...
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PERSPECTIVES
\ D'AVENIR

La Commission s’est fixée les ob-
Jjectifs suivants :

%* créer une banque de don-
nées de partage des expériences
des uns et des autres.

Les comptesrendus de la Commis-
sion n‘ont pas d'autre ambition, et
la revue de 'AUPF " Le Savoir Far-
tagé” est pour cela, comme pour
d'autres échanges, un outil de
partage précdeux.

* |a présence lors de nos pro-
chains Colloques - et nous |'espé-
rons des le rendez-vous de Belle-
vile en novembre 2003 - de
stands des principaux édi-
teurs de Ilangues (Oxford,
Cambridge, Hueber...)

¥ poursuivre la réflexion / for-
mation entameée avec, au Collo-
que de Bonneville, une présen-
tation par Christian Besche-
reau d'un “cours spécifique a
la préparation d’'un voyage".
Nous espérons voir nombre de
participants chargés de leur pro-
pre “valise pédagogique” remplie
de tels cours de langues organisés
dans leur UP. L'échange n'en sera
que plus riche.

* enfin, une enquéte va étre
lancée dans nos UP pour connai-
tre nos pratiques sur Fenseigne-
ment des langues régiona-
les.

UN CERTAIN
ESPRIT

Sl

DEVINETTE :
Qu'estce qui réunit ...

...une femme - formée a /enser-
gnement de | anglais pour adultes,
qui @ cheminé par un organisme
de formation consulaire, un centre
ae formation tourisrme pour - a ce
Jour ~... iaire halte en LEP et a I'UP
de Mulhouse ou elle est chargee
de formation, responsable de l'en-
seignement des langues, aéatrice
au Certificat des Certificats de Lar-
gues et ou elle agit en raveur
dune langue régionale (lAlsacien)

...a un homme - bachelier de
lrhexagone, partant a laventure
en Allemagne, enseignant le fran-
cals a de jeunes Collégiens alle-
mands, fondant une école privée
de langues avec un camarade ar-
glais, se formant a ia faculté de Pé
dagogle de [Université de Bo-
chum, naviguant dune Chambre
de Commerce a une entreprise de
formation personnelle : formation
de formatewrs de langues pour
des entreprises, co-auteur de pro-
grammes de formation pour Ao-
prentis ... et raisant haite a I'UP
de Bourges et du Cher comme
formateur en allermand et comme
membre du Comité Directeur

...a une autre femme encore - pro-
auit de I'Eaducation Nationale, che-
minant de Lycées en Colléges, de
Paris a Edinburgh, puis a Lille, en-
selgnant langiais ou le francais

langue étrangére, faisant un dé-
tour par MAFPEN et IUFM pour
poser ses valises a Bourges, dé
couvrir I'UP, sy engager au Comi-
té Directeur puis au CA- ... ?

...Ce sont tous les trois de joyeux
quinquas ... mais peut-étre estce
un hasard | Les réunit une ren-
contre a FAUPF etl/amour des
langues a I'évidence, le godt de
les savourer avec dautres, |'attrait
pour dautres cultures ... le be-
soin de partager tout cela.

La premiére (certains auront re-
connu Evelyne) est profession-
nelle dans son 'UP, les deux au-
tres (peut-étre aurez-vous recon-
nus Christian et Sylvie) sont béné-
voles dans ia leur.

Un certain esprit AUPF ré-
unit comme militants ces trois-
la et de nombreux autres, a la
Commission Langues comme dans
les autres groupes de travail, sans
que s’établissent de frontiée-
res entre salariés et bénévo-
les - pas plus sur notre territoire
national que chez nos voisins et
amis européens. La passion
des premiers n'a rien a en-
vier a I'exigence de qualité
des seconds et vice-versa.

Participer a la Commission Natio-
nale Langues de I'AUPF, C'est sortir
du train-train de son UP locale (qui
n‘est pas toujours trés conforta-
ble | | pour venir échanger avec
d'autres, offrir les savoirfaire
acquis, les incertitudes et
doutes sur ce que l'on ne
sait pas faire : apprendre les
uns des autres et agir en-
semble. Q

MERCI a Denis Rambaud, Président de IAUPF, pour son obstination... sans laquelle cette Commission ne

seravt pas née il y a deux ans
MERC a Mouna Bouasrya, a Gérard Leser et a Evelyne Schmitt-Troxler {de IUP de Mulhouse), & Christian
Beschereau (de I'UP de Bourges), a Isabelle Darbois [de |UP de Belfort) dorit les travaux et comptesiendus
¥ mont permis de poser ce bilan-jalon sur la route de La Commission

MERCT aux participants — nombreux - aux différents travaux de la Commission qui ont permis par leur té-

moignage et leur questionnement cette refiexion en action

7o be continued... Sylvie Marc

Sylvie Marc, UP du Berry

28 rue Gambon - 18000 Bourges - Tél. 02.48.65.44 87 - upberry.bourges@wanadoo.fr

Evelyne Schmitt-Troxler - UP du Rhin

13 rue des Franciscains, 68100 Mulhouse - Tél. 03.89.46.48.48 - uprhin@libertysurf . fr



