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Europe :
de I'individu au citoyen

Colloque européen des UP
Vichy - 11-13 novembre 05

Carrefour Europeen

Ce débat nous a dorme un édlairage intéressant et cortraste sur les prat-
gues et fes expériences autrichiennes {Andréas Paula), allemandes (Detlef
Oppermann), suisses {Fabien Lol Zedda) et francaises (Denis Rambaud),
deébat pimente par les interventions des témoins : Sylvie Marc avec sa
pertinence habituelle et Niama Laverdure avec une verité courageuse,

Pour résumer rapidement les propos de nas quatre intervenants et pour
concrétiser les logiques propres & chacun d'eux,

Je dirais quAndréas apparait comme un Architecte realiste et mo-
derne qui souhaite la construction d’'une "citoyenneté active” en faisant
des "apprenants des Acteurs" avec notamment comme exigences fa for-
mation des personnels administratifs, Finterpeliation des gens sur leurs
besoins, et la recherche d'une pédagogie adaptée;

Je dirais que Detlef est un Utopiste réaliste qui pense gue le travail
pour une citoyenneté ayant pour objectif "le role et la place de 'Homme
dans la société” est essentiei ; méme s'il convient que l'objectif est ambi-
tieux, parce gue la Formation Continue N'a pas bien reussi gans ce do-
maine.

Je dirais gue Fabien est un Chercheur amoureux de Lumiére
comme Diogene et laborieux comme Sacrate. |l nous embarque sur le
navire de la Formation Continue "dévaloriseée” et "soumise de privatisa-
tion” comme un radeau de la Méduse sur une mer incertaine avec des
gens gui sentendent sans sé comprendre, & la recherche du Gourdin et
de la Lumiére.

Je dirais erffin de Denis qu'il est e Démystificateur qui veut chasser
les vieilles utopies de I'Education Populaire ou permanente, et le Dé-
sinstrumentalisateur qui se refuse 2 voir 'Education Populaire étre
uilisée pour étre véritablemernt une éducation, sous de multiies formes,
pour tous et tout au long de la vie.

Ces points de vue, ces visions de réalités nationales différentes sont de
fait un éclairage qui meériterait un debat plus iong, plus en profondedr,
mais ce carrefour d'idées et de témoignages a le mérite de faire concré-
ternent 'Europe de nos conceptions de FEducation Permanente.

Louis Caul-Futy O

Questions a :
Denis Rambaud, ~rssidentae

{Association des Universites Popudaires de
France (AUPF), et directeur de (Université
Populaire de Mulhouse, ia plus importante du
réseatd.

Denis Ramband participe ce week-end au colloque
international des universités populaires (UP}, orga-
nisé par I'Université Indépendante de Vichy, qui féte
son 20¢ anniversaire.

Que représentent, en chiffres, les UP en France ?

Ity & 15 ans, il y avait sept UP. Aujourd’hui, il y
eri a plus de 70, présentes dans 16 des 21 reé-
gions francaises. L'an dernier, elles ont accueili
plus de 100.000 participants adultes. La France
est encore en retard par rapport & la Suisse ou a
I'Allernagne : ce pays de 80 millions d'habitants
compte 13 millions d'auditeurs. Nos chiffres
sont cependant en croissance exponentielle, car
les UP répondent 8 une demande de nes conci-
toyens d'apprendre tout au long de la vie,

Qui fréquente vos établissements ?

Les deux liers des participants sont des partici-
pantes. Le profitype est plutdt celui de la
femme active de 35 a 45 ans, qui a une oc-
cupation et des enfants, et gqui souhaite conti-
nuer a se former en langues, en corporel, en
informatique.

Pour reprendre le théme du colloque, qu'est-ce qui
fait de l'individu un citoyen ?
Léducation tout au long de la vie | On ne peut
étre pleinement citoyen que si on se met dans
ia téle l'objectif d'une éducation tout au fong de
ia vie. Mais pour que cela puisse étre mis en
ceuvre, il faut une offre : Cest & quiintervien-
nent les UP.

Journal "La Montagne” - 13 nov. 05 U
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Une assembiée studieuse.,,




EUROPE :

DE LINDIVIDU AU CITOYEN

Témoignage apporté par Michel MARC pour 'UP du Berry,
Bourges, lors du colloque de I'AUPF, Vichy, novembre 2005

ien avant ia decsion de
faire voter les Francais sur
le texte de la Constitution
* europeenne, 'UP du Berry
avait pris la décision de consacrer,
pour lannée 2005-2006, son théme
annuel 3 'Europe. Lars de la consul-
tation eélectorale, notre pays a expri-
me démocratiquement son choix...
legliel ma pas modifié ceiui de FUP
du Berry, qui a danc fait figurer une
trentaine de cours autour de lintitule
"Europe, Europes’ dans son pro-
gramme.

Pourguoi ce théme 7 Parce qu'it nous
parut important de comprendre et
de faire comprendre 'Europe et ses
enjeux. il apparait, me semble-t-it, et
cest ce que jai écrit dans I'editorial
de notre plaguette, que

Pour dire les choses autremernt, |l
était ainsi question de donner du
sens a cette Europe en marche. Et i
nous a alors semble que différents
cours pouvaient concourir a cet ob-
Jectif : cours de langues, dans le ca-
dre de linw@rét de notre UP pour le
pluriinguisme, modules de géogra-
phie, d'histoire, et de bien dautres
champs de (a connaissance, y coim-
pris, pourguoi pas, dans des aspects
aussi modestes que des approches
touristiques. Au-dela, Fambition, a la
fois mince et démesurée, était de
donner des outils de comprehension
afin de mettre nos auditeurs dans 1a
perspective de se faire une opinion
par elx-mémes, déchanger, de dé-
couvrir des points de vue nouveaux
pour eux. Voici pour le projet.

méme si le cours sur les fimites de
I'Europe des 28, quelques autres en-
core, permettront strement dabor-
der la réflexion sur le fond.

it autrerment, cela signifie que nous
n'avons pas €té en mesure de batir
un programme & ia hauteur des am-
bitions affichées. I est difficile de
trouver des explications a cet etat de
fait, et ce n'est pas le lieu de les cher--
cher. Je moublie pas que notre pro-
pos est de présenter des expériences
d'UP autour de la thématigue "de
findividu au citoyen en Europe”, et
vous avez bien compris que cette
thématigue ne sera quimparfaite-
ment traitée au sein de 'UP du Berry,
Je dis "sera”, puisque certains cours
r'ont pas encore eu lieu, ce qui rend
dautant plus difficile toute tentative
de hilan. Ce que fon peut d'ores et
déja affirmer, C’est que le travail sur
la connaissance des autres et sur
louverture vers eux est assureé, dans
une certaine mesure, par les cours
de langues, notamment dans leur
composante  civilisationnelie,  ainsi
que par fes cours de geographie et
d'histoire. Par contre, toute la re
flexion sur la citoyenneté en Europe,
ainsi gque celle sur la maniere dont
sont percues des tendances comme
la montée de l'indivi-

nos concitoyens ont be-
soin dune pédagogie
de VEurope. Ce fut trés
clair pendant la campa-
gne référendaire, et ce
besoin a été compris,
mais tardivement, par les
hommes et fermmes poii-
tiques. Cette prise en
compte tardive a eu un
mérite, celui dinstaurer
un vrai débat, et une li-
mite, celle qui fait que le

CARREFOUR EUROPEEN DES UP - De g. a dv.
Andréas Paula (Autriche), Detlef Oppermann (Allemagne),
Fuabien Loi-Zedda (Suisse), Denis Rambaud (France)

: Louis Caul-Futy (France},

dualisme (qui
concerne  peut-étre
toute [Europe), ou
celle des commu-
nautarismes (je
pense & la partie an-
glo-saxonne de I'EuU-
rope, notamment},
ne seront qu'effleu-
rées. .. si elles ie sont.

Le témoignage gue
Japporte est finale-

—

débat fut trongque, car
commencé trop tard.

Du coup, fe théme prévu par FUP du
Berry conservait toute son utifite, en-
tre autres celle de vouloir mettre
'homme, en tant guindividu et en
tant que citoyen, au centre des pre-
occupations et des projets. Cette
centration humaniste se devait d'étre
gvidemment éloignée de toute pen-
sée nationaliste et de privilégler l'ou-
verture a l'autre et la tolerance. |l
s'agissait aussi de mantrer que ia
France est bien trop petite pour pou-
voir se passer de fEurope, ce gque
rappelle semaine aprés semaine un
certairn nombre d'évenements.

Qu'en estdl concretement 7 Lhonné-
teté m'oblige a dire qu'entre l'idée de
départ et la réalité mise en ceuvre, il
y a quelque ecart, D'abord dans fof-
fre de cours . une trentaine tout au
plus, je le disais plus haut, est consa-
crée a IFEurope. Personneilement,
jaurais souhaite plus, compte tenu
de limportance de l'enjeu. Mais ies
propositions de notre vivier d'interve-
nants et les sollicitations hors de ce
vivier m'ont pas permis dailer au-
dela. Et encore ne s'agitil id que de
Faspect quantitatif. Au plan de ia na-
ture de l'offre, on aurait pu envisager

quelque chose de plus consistant,

ment en demi-teinte,
et constitue donc
plus celui d'une difficulte que celu
d'une expérience réussie. Peut-€tre a
suite de l'annee universitaire m'ap-
portera+-elle un démenti, et jen serai
alors ravi. Mais, pour I'heure, et alors
que je suis plutdt ur indecrottable
optimiste, j'en doute. Le bilan final
sera dressé en mai/juin au sein de
FUP, et nul doute quil aiimentera
une réflexion non seulemert chez les
membres du Comité directeur, mais
ausst chez nos intervenants, puisque
nous avons réussi a perenniser une
seance annuelle de travail rassem-
biant intervenants et administrateurs.
Michel MARC O




 Utopie ou vision ?

Les conditions nécessaires a I'organisation de Ia for-

mation dans les organismes de formation en Autriche

e théme de ce congrés an-
nuel est 'un des thémes-
clé si I'on considére 'avenir

de la formation adulte en Europe.-

Pour parler de themes d'avenir, il est
necessaire de connaitre le passe. La
mariére dont nous discutons au-
Jourd'hui de la formation se refléte
dans lhistoire des concepts de
"culture d'apprentissage et de déve-
ioppement des compétences”. Tour-
ner ie regard vers les développe-
ments qui ont eu lieu dans le passé
permet de mieux comprendre les
conditions présentes et les nécessites
de ['avenir.

Dans mon exposé, je voudrais donc
tenter

e dévoquer quelques-unes des di-
mensions historiques du concept de
« cuUlture d'apprentissage »

* de présenter la situation actuelle
des universités populaires en Autri-
che

* de dégager le point qui, 3 mon
avis, a eté jusquici negligé dans le
debat autour des "cultures d'appren-
tissage”, a savoir le rdle de
"Torganisation des universités popu-

laires” {dans le sens d'une organisa-

tion d'experts comme 'a défini Mint-
zberg). Les UP constituent —si elles
reussissent a adapter leur organisa-
tion a des besoins changeants— un
lien essentiel entre I'individu et Ia so-
ciéte,

Les cultures d'apprentissage et les
concepts du  developpement des
compéetences ont toujours ete refiés a
plusieurs champs référentiels a la
fois. Les changements sociaux, eco-
nomiques et technologiqgues, et la
maniére dont nous pensons ap-
prentissage et dont nous effectuons
des recherches sur l'apprentissage
déterminent les developpements
dans ce domaine. Ces facteurs ne
sont pas linéairement dépendants
mais sinfluencent mutueflement de
maniére dynamigue. Ce que nous
entendons aujourdhui par les termes
d'apprentissage et de compétence

est le produit historique d'gtapes de
développement complexes.

Le développement de cultures d'ap-
prentissage a toujours &te et est tou-
Jours accompagné de certaines cons-
tantes. Ainsi, par exemple, on re-
trouve reguliérement les contradic-
tions suivantes desquelles découlent
des polarisations et les segmenta-
tions dans le secteur de la forma-
tior :

Louis Caul-Futy

* |'opposition entre les aspirations
individuelles au changement ou a la
formation {c. & d. des besoins) et les
attentes de 'économie, de la techni-
que et de la societe {c. a d. des réqui-
sitions) et "la peur quinspirent aux
souverains des sujets cultivés et ai-
mant la liberte”.

{citation : Schmidt, p. 12}

* |3 divergence entre des exigences
peédagogiques trés élevées et ies as-
pects réels du secteur de la forma-
tion. {C'est ainsi par exempie qu’on
tente aujourd’hui de ressusciter &
laide de concepts comme celui de la
compétence de |'apprentissage auto-
nome ou du life long learning fidée
de Humboldt de 'enseignement de

I'apprentissage qui m'avait pas reussi
a s'implanter).

* le champ de cantradiction entre
l'acquisition de savoirs vérifiables {cf.
certificats} et les facuites et compe-
{ences neécessdires pour maitriser la
vie quotidienne, ¢. a d. le développe
ment de personnalités autonomes et
responsables.

C'est sur cet arriere-fond de polarisa-
ton gue s'est développé le secteur
de la formation, caracterisé par ses
segmentations et, en partie, par une
concurrence mutuelle. Jusqu'ad nos
jours on a toujours vu plusieurs gen-
res et formes de cultures de I'appren-
tissage se développer simultanément
et s'influencer et se chevaucher mu-
tueilement.

Pour n'en citer que guelgues-unes ;
Culture générale/école, formation
professionnelle, formation aduite, ap-
prentissage._par ordinateur,. appren-
tissage régi par les normes, institu-
tionnalisé, purement scolaire, ap-
prentissage autoname, acquisition
de savoirs ou de compétences dans
le cadre de {a vie professionnelle et
guctidienne, savoir informel par op-
position a1 savoir formel, etc.

En guise de résume on peut dés a
présent retenir a cet endroit les cons-
tantes suivantes :

s les cultures d'apprentissage ne se
developpent jamais  indeépendam-
ment d'un systéme de valeurs et sont
toujours conditionnées par ies objec-
tifs definis par la sociéte et les normes
politigues.

® [es cultures d'apprentissage ne se
développent pas exclusivement en
fonction de concepts pedagogiques
et philosophigues.

* [lles se développent en fonction
de facteurs qui s'influencent mutuel-
lerment {'économie, la technique, la
société, la palitique, etc.). Il existe un
developpement  «coévolutionnaires.
(citation Schmidt p. 17).

* |es cultures d'apprentissage se de-
veloppent toujours de facor dynami-
que, du fait gu'elles s'orientent conti-
nuellement en fornction des connais-
sances et des conditions actuelles.

* [n regle générale, ies cultures
d'apprentissage ne bénéficient pas
d'une position  privilégiée, au
contraire, jusqu’a maintenant elles se
sont toujours trouvees en situation
de concurrence mutuelie.

* les cultures dapprentissage —et
c’'est le point dont & mon avis on n'a




pas suffisamment tenu compte jus-
qu'a présent dans la discussion— de-
pendent directermment de la maniére
dont elles sont organisées, c. a d. de
la definition des charges confiees aux
organismes de formation pour attein-
dre l'objectif fixe {la formation) et de
la manigére dont ceux-ci congoivent

feur tache et de limage qu’ils ont

d'eux-mémes.

C'est ce dernier point que je voudrais
approfondir par rapport a la situation
actuelle des UP en Autriche.

Les UP sont bien ancrées dans le sys-
teme autrichien de formation conti-
nue, leur fondation remonte a

tions de I'Etat la situation s'aggrave,
du fait de la réduction des budgets
consacres & la formation, de l'aug-
mentation des depenses, deil'accrois-
sement de la concurrence et du ca-
dre juridique (p.ex. les conditions
d’attribution définies par les directives
europeennes).

La transformation progressive du sec-
teur en fonction de critéres d'ordre
purement economique est en contra-
diction avec le concept d'une socieré
civile d'apprentissage. Il y a opposi-
tion entre, d'une part, des considera-
tions d'ordre economique & court
terme et, dautre part, le développe-

moins de reponses, lindividu  est
amene a adresser de plus en plus de
guestions aux instituts de formation.
Chacun est soumis a une pression
accrue qui le contraint a suivre une
formation continue et a s'adapter en
permanence aux changements. Les
besoins de formation se maodifient
rapidement, la formation continue a
quitté ses Jocaux traditionnels pour
occuper simultanément de norm-
breux lieux differents. Des solutions
rapides et précises sont requises.

Les concepts traditionnels de 1a for-
mation, qui creent un rapport entre
tes relations d'enseignement-

apprentissage et un certain mo-

plus de cent ans. Actuellement,
on compte en Autriche un peu
plus de 290 UP. Les program-
mes de formation sont caractéri-
sés par une multiplicité de conte-
nus. Les secteurs les plus impor-
tants sont les langues étrange-
res, e developpement de fa per-
sonnalité, [a prévention sante,
linformatique et la technologie
de finformatique, la formation
politique, fe domaine de la
culture et des loisirs, ainsi gue la
"deuxiéme voie de formation” (2.
Bildungsweg] qui permet aux
apprenants d'obtenir des dipld-
mes de fin d'études {comme e
baccalaureat]. D'aprés les statisti-
gues on compte erwiron 45.000
cours et conferences et denvi-
ron 500.000 participants par an.

Les deux tiers environ des UP

" Le Café-Philo

dele de societe ou de culture ob-
jective rm‘ont plus cours. Pour
étre capable d'agir dans un envi-
ronnement d'une coherence sys-
temigue mais cependant seg-
menté, chaque individu doit ap-
prendre au cours de son deve-
loppement biographique a utili-
ser de maniére réflechie les don-
nées matérielles, sociales et
culturelles comme  structures
constituant des offres.

[citation Veit 8, Schmidt 18)

Le réle de I'UP s'est modifie. I ne
suffit plus d'étre le fournisseur-de,
savairs et de formations. Il de-
vient de plus en plus important
d'initier des processus de forma-
tion, de les faciliter et de les ac-
compagner. A lavenir, fa tache

de I'UP consistera a mettre- 4 la
disposition de chaque individu

sont constitués par des associa-
tions et un cinquiéme environ par
des institutions communales. Le reste
dépend de la chambre des travail-
leurs et employés. Les revenus des
UP couvrent 60 % & 70 % de feur
budget. La différence provient de
subventions fournies par les organis-
mes dont elles dependent, les Lan-
der, les communes et 'Etat féderal,
ou bien I'Union Européenne.

De grandes transformations sopé-
rent aujourd’hui dans te secteur de fa
formation et les structures de la
concurrence. On assiste a une priva-
tisation progressive de la formation
continue. Des considérations du do-
maine de la gestion d'entreprise
Jjouent urt rdle de plus en plus impor-
tant. £En ce qui concerne les subvern-

ment a long terme de profils de com-
petenceas. A l'avenir ie défi consistera
a intégrer ces deux concepts.

Le cadre dans lequel agissent les res-
ponsables du secteur de la forma-
tion, les enseignants et les appre-
nants est déterming par les change-
ments  économiques,  technologi-
ques, politiques et socioculturels de
notre societe. A I'avenir, il faudra que
les instituts de formation soient en
etat de répondre aux questions et
aux defis lies & ces changements.

L'Etat et la société ne fournissent plus
de réponses suffisantes & un grand
normbre des questions gui se préser-
tent. Dans ia mesure ou I'Etat et ia
societé  fournissent de moins en

les moyens lui permettant de
trouver de maniére autonome des
reponses a ses besoins.

Lorganisation des UP constitue donc
un intermediaire entre Findividu et la
sociéte. Les organismes de formation
sont responsables de llintégration ou
de l'exclusion sociale. Et c’est ici que
cet aspect —jusqu’ici peu corsidéré—
joue un rdle important: la maniére
dont les institutions organisent [a for-
mation s'avere & mon avis essentielle
pour I'avenir du secteur de la forma-
tion. Les changements de la sociéte
dependent aussi de la capacite
qu'ont les institutions & apprendre et
a se déveiopper.

Depuis toujours, des institutions ont
éte responsables de ia réalisation des




objectifs de formation definis par la
sociéte. En méme temps, la capacite
de resoudre des problemes [ce qui
est la tAche de la transmission des sa-
voirs) a été confiée presque exclusive-
ment aux enseignants {ou bien au
clerge). Le concept “dinstitu-
tionnalisation” était considére comme
synonyme de la bureaucratisation
des objectifs de formation. Du fait de
cette définition trés fimitée de ('institu-
tionnalisation, les choix des appre-
nants etaient déterminés par des ins-
titutions —et non inversement.

Linstitutionnalisation comprise dans
un sens plus large est au contraire
I'ancrage d'usages sociaux, la concre-
tion de formes dattentes, de com-
rmurtication et d’action qui forme des
motifs stables dans des contextes so-
Cialx.

{d’aprés Zech 61}

Cela signifie quil faudra s‘engager
davantage dans le domaine de f'o-
rientation et de la "production des
savoirs”, de concert avec les partici-
parits, et pour eux. Cela ne fonction-
nera gue si les UP cessent de se
considérer uniguement cornme orga-
nisation ou institution {au sens juridi-
que du terme], et acceptent aussi
d'orienter, d’accompagner et de faci-
liter le travail des apprenants, dans
les différents champs d'apprentis-
sage, dans l'organisation de I'appren-
tissage, I'environnement social, dans
le monde du travail et des loisirs et
dans les réseaux virtuels.

Un facteur essentiel pour un orga

nisme de formation concu de cette

maniéreda est fa facon dont Forgani-
sation se comprend eille-méme. Les
organismes de formation sont des

organisations d'ex-

les organismes de
formation -et parmi
eux les UP— ne repré-
sentent gu'une possk-
bilité parmi d'autres
d'institutionnalisation
ou de champ de for-
mation.

* on apprend dans
un contexte social

* on apprend dans
les processus sociaux
du travail et des loi-
Sirs

* on apprend dans
des réseaux virtuels

* on apprend dans
des lieux trés divers —
ef aussi dans des or-

Pierre Pawlas (UP du Rhin)

perts.

{cf. Minzberg : pro-
fessional burocraty)
* || faut qu'elles
soient sensibles aux
deéveloppernents au
sein de la societé
(et de son environ-
nement}, atx be-
soins et aux possibi-
lités qui en décou-
lent.

s [I faut quelles
puissent se contro-
ler elles-mémes, en
vérifiant, si dans
leur fonction qui
est de faciliter et
d'accompagner des
processus d'ap-

ganismes e forma-
tior.

Pour expliquer ce gue cette diversite
represente pour I'UP, it faut conside-
rer les “produits” specifigues des UP.
Les programmes et les projets des
Universiteés  Populaires  d'Autriche
comprennent la qualification, la for-
mation continue, fe developperment
de la personnalité et fintegration
dans la sociéte et dans le secteur
économique dindividus assumant
leur responsabilité envers eux-rnémes
et autrui. Telle gu'etle est comprise ici
la formation permet d'assurer |'avernir
de la société grace a une participa-
tion active.

prentissage - et non
d'administrer  des
savoirs - elles appartent ies contribu-
tions nécessaires et si clfe sont capa-
bles de guider l'apprenant vers les
réeponses adaptées-a ses besoins per-
sonnets.

* | e processus d'apprentissage ne
se réduit pas & la cooperation entre
enseignants et apprenants. L'organi-
sation —dans le cas present les UP-
assume de maniére professionnelle
ses responsabllités en tant gue point
d’intersection entre I'individu et la so-

‘

ciéte.

Le développement des compétences
necessaires pour maitriser la vie quo-

tidienne, pour développer une per-
sonnalité capable d'assumer ses res-
ponsabilités envers soi et envers aw-
trui et pour affronter des situations et
des difficultés imprévisibies peut ainsi
étre facilité dans différents champs et
lieux d'apprentissage. Lavenir des
universités populaires aussi bien gue
leur contribution au fonctionnement
de la société civile dépendra de ia
mesure dans laquelle on réussira a
supprimer les limitations auxqguelles la
formation est soumise 4 tous ses ni-

© veaux, ce qui constitue la compensa-

tion nécessaire & la segmentation des
champs de formation produite par
Yorientation éconormique de la for-
mation,

C'est pour cetie raison qu'a l'heure
actuelle une gestion professionnelle
des UP est nécessaire. Elles doivent
s'orienter suivant des critéres econo-
migues sans negliger leur fonction
d'intermédiaire entre l'ndividu et les
exigences de [a société. Les chiffres
de la gestion d'entreprise seuls n'ont
aucune signification si 'on nintégre
pas la perspective de 'économie na-
tionale.

lLes UP ne constitueront une organi-
sation d'experts {Mintzberg) que si
elles sont capables non seulement
doffrir et d'administrer des forma-
tions, mais si dans leur totalité elles
constituent un intermediaire erntre
lindividu et [a societe.

Elles ne sont pas tenues de fournir
des réponses toutes faites, mais elles
doivent étre capables de mettre les
individus en état de trouver des re-
ponses a leurs questions personnel-
ies.

Les universites populaires doivent —
en raison de leur expertise- éire en
mesure de conseiller et d'accompa-
gneries individus dans feurs proces-
sus d'apprentissage.

C'est dans ce sens que e théme prin-
cipal de votre congrés "de Tindividu
au citoyern”™ ne constite ni ure uto-
pie ni une vision mais une nécessite,
pour laguefie un cadre, tant au ni-
veau organisationnel qgu'au niveau
écocnomique, doit étre assure.

Andréas Paula




Latelier "Accuedl des nowvelles UP” a éé animé par Régine RICARD, respornisable

de ia gestion comptable et administrative de I'UP de Mulhouse .

Forte de ses 26 centres, I'UF de Mulhouse a enregisiré 26.000 inscriptions en
2005 [P de Sélestat compte 2 elle seufe 1200 inscriptions]. Avec 500 vacatai-
res, elfe propose 100G & 1500 ateliers et conférences, et, pour fa 4éme saison,
un Café pédagogique mensuel en partenariat avec la Ville de Muihotise et

Education Naticnale.

ROMANS
Michéle BOMPARD

Bassin de vie de Romans et
vallée du Rhone

Forte de 1300 adhérents et de 70
formateurs, 'UP de Romans tourne
avec une partie importante de béné-
voles, des salaries vacataires et quel-
ques intervenants rétribues sur fac-
ture. L'équipe s’est enrichie de per-
sonnes regroupant tous les domai-
nes de competences.

Un seul programme propose [60
maodules distincts dans 70 domaines
difféerents, des cycles courts et quel-
gues conférences a l'unite.

Romans a expérimenté lenseigne-
ment de Tinformatique pour aveu-
gies et mal vayants par la synthése
vocale. Les résultats ont eté satisfai-
sants mais ia gestion est difficile pour
les formations de recorversion pro-
fessionnelle et ACCES a chaoisi de le
praoposer a titre individuel pour une
meilleure autonomie.

Un tavail important a été réalise
dans la lutte contre lilettrisme avec
i'aide des fonds européens : les adul-
tes sont préparés au certificat de for-
mation genérale, premier dipldme
reconnu dans le cadre de I'éducation
nationale et servant d'unité¢ de va-
laur. Elle entretient de ires bonnes
relgtions avec la vile de Romans qui
met des locaux municipaux & sa dis-
position.

AGGLO. VALENTINOISE
Pierre FAVRAT

L'UP de i'agglomeration valentinoise
compte 600 adherents depuis sa
creation en 2002.

A cheval sur deux departements,
IRhéne et Ardéche], 'aggiomeération
présente un bassin de vie incontesta-
ble {180.C00 habitants] mais souffre
d'une situatior: politique complexe et
d’'une carence ag structure.,

Parrainée par I'UP de Romans, elle
bénéficie de son aide sur les prat-
ques de fonctionnement (exemple
échange d'adhérents polr une coti-
sation uriigue). Non reconnue finan-
ciérement par la commune de Va-
ience, elle est subventionnee par
deux petites communes environnan-
tes. Parmi les adherents, on dénom-
bre 50 % de valentinois et 50 % issus
de 'aggiomération valentinoise.

Un CA. {18 membres) et une eqguipe
de 20 bénévoies assurent ia gestion
de 'association.

Elle fonctionne avec 75 modu-
les d'éducation personnefle sans vi-
sée professionnelle avec, pour se
faire connaitre, un petit programme
de conférences grand public, sur les
sujets d'actualite {par ex. Les OGM
en décembre- 2005 avec un interve-
nant de Greenpeace a 'Universite de
Grencble). Les intervenants sont
payés sur fiche de salaire avec prise

en charge des deéplacements. Les in-.

dépendants percoivent 28 €/h net
fhors congés et charges) et les asso-
ciations 20 & 23 €/h net.

L'assaciation propose plusieurs ate-
liers d'expression orale et'un ler mo-
dule de révision de francais pour per-
sonnes ayant des difficultés d'expres-
sion &crite et orale.

Un premier atelier d'écriture a éte
couronné par lédition dun livre
comportant des témoignages ecrits.

MONTELIMAR
Geneviéeve ROUSSIN

Issue  d'une association exis-
tante (SAEL, Sociéié des Amis de I'E-
cole Laique), 1a nouvelle section UP
s'est vue dans l'obligation de licencier

18 salariés du secteur jeunesse, char-

gés de l'animation sur ie périscolaire,
suite a la reprise du centre d'activité
par la ville.

La volonté de rebondir du petit sec-
teur aduite a abouti & la création de

I'UP Portes de Provence, a gestion
autonome. Le declic s'est fait au fo-
rum des associations avec un pre-
rier contact de 40 personnes.
Disposant d'un financement de dé-
part par l'association et d'une sub-
vention de Ia ville, son objectf est de
tourner en évitant de dependre de
subventions. L'association a crée son
réseau Internet et dispose dune
charte de l'intervenant.

Sur une base de 20 bénevoles actifs
elle envisage d'élaborer un premier
programme de t5 & 20 formations
pour janvier 2006.

Son objectif est de travailler avec les
associations de la ville afin de s'ins-
crire dans 1a cité et créer un réseau.

DVV - FEDERATION ALLE-
MANDE RES UP
Detlef OPPERMANN

C'est avec optimisme que D. OFPER-
MANN observe un developpement
des UP en France, constatant cha-
que annee la création de nouveaux
arganismes. Un partenariat a éte eta-
bii entre I'UP de Sarrebruck et plu-
sieurs villes francaises frontaléres.
Dans ce cadre, {UP transfrontaliére
franco-allemande a organise, en juin
2005, des voyages d'études pour les
colleges frangais en Allemagne. La
création d'une UP transfrontaliére est
envisageée a Commercy.

SARREGUEMINES
Patrick GIESSBERGER

P. GIESSBERGER vient de parachever
les statuts associatfs de FUP de Sarre-
guemines dont il est permanent. Le
démarrage est préevu en 071/2006.
L'UP est portée par la communauté
d’'agglomeération  Sarreguemines
Confluences qui regroupe 54.000
habitants sur 25 communes. Le tissu
associatif trés développé ne doit pas
étre concurrence,

Neuf élus communautaires sont
mermnbres de droit {dont ies directeurs
du GRETA et de ('UP de Sarrebruck).
Lassociation ne compte pas de béné-
voles pour linstant.

LAllemagne est aux portes de la ville
de Sarreguemines qui comple
23.000 habitants. Cette proximité fa-
vorise les échanges et la volonté
d'engager des activités trarsfrontalie-
res avec 'UP de Sarrebruck.

son objectif est de toucher toutes les
communautes  d'agglomération et
maintenir des activités de partenariat
avec les vaisins allemands.

Rapport : Daniéle Loetscher (]




tils nouveaux, citoyennete. .

~ Commission Langues

_..Une cuvée multi-cépages . convivialité, richesse des échanges, ou-

pius une touche de pédagogie - didactique...

n raison d'un collogue er-
richi d'une journée supple-
© merttaire, notre commis-
sion a prévu de se reunir detx fois.
La premiére réunion portera sur les
thémes habituels de la commission,
la seconde sur un élargissement pos-
sible de nos activités et rencontres; et
ce, via le net.

Annette Marquis-Weber assure
Ia mémoire du groupe.

PARTAGE D'EXPERIENCES

Sylvie Marc ouvre [a séance et anime
fla Commission en Tsolitaire”... une
fois n'est pas coutume. Force est de
constater la mouvance des UP repré-
sentées au sein de la commissiorn des
langues et i'attractivitg croissante de
cette derniére au vu du nombre im-
portant des participants.

Partagent, ce jour, lintérét des activi-
tes de fa commission :

. Colette Malleret, membre
{apprentissage d'une langue) de 'UP
de Vichy

. Annie Legendre, administratrice de
I'UP Valentinoise

. Colette Corre, administratrice et
prof d'espagnol a Vichy

. Nicole et Alain Castry, administra-
teurs et apprenants a 'UP de Romans
. Donatella Bigia, formatrice en ita-
lien & Vichy,

. Arfette  Escolier, administratrice a
Vichy, coordinatrice en langues

. Marie Thérése Boumenia, Prési-

équivalent de AUPF en Suisse —

. Jean Daniel Heintz, administrateur
de 'UP de Mulhouse depuis plus de
30 ans

. Heinz Zerwes, President de [UP
d'Uzés, “utilisateur” des certificats de
langues

. Josette Cailleton et Jacgueiine Rouf-
fet, administratrices de I'UP de Ruelle
ol des groupes de langues sont &
"niveau multipie” fles auditeurs, de
niveaux différents, apprennent en-
semble ... et les uns des autres)

. Annette Marguis-Weber, Directrice
et responsable pédagogique de I'UP
Transfrontaliére Forbach-Vélklingen.

Un rappel de lhistorique de iz
commission des iangues devrait per-
mettre z chaque participant de se sai-
sir des objectifs de la Comm’lang’.
Sylvie précise que la commission est
née en 2001 iors du collogue de
Bourges : les objectifs etaient alors
d'informer les UP des certificats de
langues proposes et partagés. par
I'UP de Muihouse, de créer un es
pace d'echange sur les pratigues
d'enseignement des langues dans les
UP.

Evelyne Schmitt-Troxler et elleméme
en sont les membres fondateurs.
Christian Beschereau les a rejoint 2
ans plus tard comme animateur de la
Comrmission.

Cette commission s& réunit a l'occa-
sion de tous les collogues et lors des
Conseils dAdministration, soit 2 fois

par an.
Constat fut fait rapidement de fémer-
gence de demandes autres, et les
animateurs ont, de ce fait, adapté les
ordres du jour: a la fois pour répon-
dre aux demandes exprimées par les
participants (tantdt "adrninistratetrs”
d'UP, tantot “formateurs en langues,
“responsables  pédagogiques™  ou
"utilisateurs des cours"... groupes
souvent hétérogénes/, et egalement
pour permettre la présence ponc-
tuelie de certains participants.

Ce choix de la souplesse et de l'adap-
tation expligue sans doute le succes
croissant de la commission.

Le tour de table de présenta-
tion des participants permet d'affi-
ner l'ordre du jour :

. commernt évaluer les compétences
des apprenants ?

. comment mesurer ies connaissan-
ces de départ afin de proposer le
groupe de niveau de formation adé-
qguat ? _

. quelles solutions sont envisagea-
bles:pour trouver réponse aux diffi-
cultés rencontrees lors de reunions
piuriiingues 7

. l'outil emanant du Conseil de I'Eu-
rope: Cadre europeen commun de
reference pour ies langues (CECRL)
peut- il étre une référence utile pour
fes UP 7

Quelques expériences

A Mulhouse : des tests ont €té mis
en place et il permettent, du fait de
ia multipiicité de niveaux de cours
proposés, de situer chaque appre-
nant dans un groupe correspondant
a ses demandes exprimées et ses sa-
voirs initiaux.

A Forbach :['équipe administrative
a un entretien oral avec chague de-
mandeur de formation pour le situer
au mieux dans le cours qui lui

dente de I'UP du Chaionnais oo
les langues représentent la -de-
mande de formation la pius forte,
. Elisabeth Pacguaut, membre du
CA de Chalons et "se-forrmant” en
espaghoi

. Anne Catherine Connally, prof
d'anglais bénévole a Geneve, UP
dont la particularité est le béndvo-
lat de tous Jes formateur,

. Paule Ribier, membre de ['UV
en espagnol

. Heléne Baud, responsable de
formation fangues a I'UP de Ge-

-

Séance de travail de lu Commission Langues

néeve, membre de TAUPS -




conviendrait. L'équipe propose, en
outre, de "voyager® dans ces cours
de niveaux différents -lors du démar-
rage des actions de formatiorn- avant
que Vapprenant ne sinstaile dans le
cours gui réponde au mieux a ses
demandes. Tous les formateurs etant
remunerés, ladministration se per-
met d'avoir, envers eux, cette exi-
gence de souplesse et d'adaptabilite
a unt public mouvant sur 2 ou 3
cours.

A Chalons : desréajusterments sont
opéres en cours dannée afin de ga-
rantir aux apprenants une formation
qui leur permette de répondre au
plus juste a leurs demandes.

A Geneéve :[laccent est mis surle
cadre europeéen de reférence et tous
les outils déja existants ou en créa-
tion qui se rapportent a ce cadre.
Leur habitude de gérer 184 nationa-
lités - ce qui represente 2500 partici-
pants - leur a permis de mettre en
place une batterie de test auxquels le

demandeur de formation se soumet

& son inscription Ces tests sont
corrigés de suite par une équipe de
benévoles présents a temps piein au
moment des inscriptions. lis propo-
. sent ainsi, dans la foulée, le groupe
qui conviert au formé. Un autre
avantage de cette formule est d'étre
en possession d'une évaluation ink-
tiale, instrument de mesure des prée-
acquis, qui n'est que le départ d'une
progression mesurable lors de [a for-
mation de I'apprenant. Sont propo-
sés 3 grands niveaux {eux-mémes de-
coupés en niveaux] : 1} ia connais-
sance globale, 2) la connajssance par
Fecrit, 3} la conversation.

A Ruelle :les demandes sont épar-
ses quant aux niveaux d'entree. Aus-
si, afin de pouvoir assurer des cours
avec un petit nombre d'inscrits dans
chague niveau, les formateurs se
sont-ils engageés dans des cours mul-
ti-niveaux ou 'on apprend du forma-
Cteur autant que des formes. L'e-
~change des savoirs ne transite pas
uniquement par ‘le formateur mais
tous les formes sont acteurs de leur
apprentissage....et ¢a marche |

Ce partage d'expériences amene Syl
vie a synthétiser en proposant divers
outils & notre disposition, notamment
le Portfolio européen pour les
langues parce que :

. i est simple & utiliser,

. il est convivial,

. il Mest pas figé et ouvre a des créa-
tions de cours et documents,

. il permet de partir des connaissarn-
ces des auditeurs,

. la méthodologie est la méme pour
toutes les langues,

. il sinscrit dans le Cadre euro-
péen commun de référence pour les
langues

. il s'inscrit dans ia pedagogie et di-
dactigue contermporaine... qui prend
en compte le plurilinguisme et le plu-
riculturel : faire et agir par les lan-
gues /auto-gérer ses parcours d'ap-
prentissages/ intégrer son patrimoine
personnel et se mettre a distance
pour intégrer celui de l'autre...
transformer I'apprenant {touriste, etu-
diant, migrarit...] en "acteur so-
cial”... :

Elle nous présente, en outre, des do-

cuments relatifs & cette methodolo-
gie :

. I'échelle globale du CECRIL.- et ies
niveaux de référence

. les objectifs intermédiaires dans le
domaine de la compréehension, du
parter et de I'écrire.

. chaque apprenant s'engage ainsi
dans une démarche de formation
auto-gérée, dans laquelle il est apte a
mesurer son :

individus viennent vers les UP pour
trouver guelque chose de difféerent.
Et c'est au nom de fa richesse de ces
différences, que nous naus dornnons
rendez-vous au lendemain, pour dé-
couvrir camment le Net pourrait ap-
porter des réponses a certains de nos
gquestionnements.

Le NET COMME UNE DES
SOLUTIONS D'ECHANGE

"Le jour ol le cercle s‘agrandit en-

core” pour accuediir, outre les partick

pants du samedi :

. Martine Etard, Josette Couret, Co-

rinne Challamet, Paule Ribier et So-

large Geoffroy, de I'UP de Vichy,

. Andréas Paula, Directeur des VHS

Austrichiennes

. Jacqueline Laffargue, de Bordeaux

. Alain Gardenal, de 'UP du Tam

. Gérard Leser, animateur FUPA,
Geérard Arnold, administrateur, et

Niama Laverdure, de I'UP du Rhin

. Colette Chapelet, de I'UP de Ro-

mans

Puis conformément a l'ordre du jour,
Sylvie nous présente Thomas PIAZZA,
web master du site de 'UP de Bour-
ges, qui propose ses services pour (a
mise en place technique d'un
portail AUPF, dans lequel la Com-
mission des lan-

cheminement
vers les savoirs,
sous forme de
"je suis capable
de ...".

Helene  Baud,
responsable de
formation lan-
gues a 'UP de
Geneve, ap-
porte son  té-
moignage : le
nombpre d'audi-
teurs, trés im-

Sylvie Marc

gues  pourrait
trouver une
place, dont le
fonctionnement
et le contenu
restent a définir
lors de la ré-
union.

Un tour de ta-
bie fait emerger
ce que chacun
souhaiterait voir -
figurer sur cet

portant, s'inscri-

vant aux cours

de langues dans les UP suisses im-
pose une evaluation initiale rapide...
et economique des compeétences,
pour orienter chacun vers le module-
fangue approprié.

Pour ce faire, ce sont toujours fes
compétences  linguistiques {acquis
lexicaux et grammaticaux] qui prédo-
minent aux tests de positionnement.

Chacun a a coeur de rappeler que les

espace corm-
murt
. une présenta-
tion et un historique de la Commis-
sion langues

un espace "profs” : Echanges de
pratiques (Questions de pédagogie,
y compris "questions naives” / expe-
rience de voyages, d'échanges, de
cours Tandem.. .}
. évaluation, auto- evaluation, certi-
cations et tests
. outils pédagogiques, ressources
. charte de fintervenant en langues




Le colloque en images

. un FORUM pour tous, animateurs et auditeurs. ..

Afin de positiver I'utilisation de 'outit informatique et
sans doute d'atténuer les éventuels freins gue d'aucuns
s'imposeraient vis a vis du net, Sylvie nous propose, en
préambule de la présentation, 2 outis, Z logiciels
gratuits de saisie d'information utilisables pour
des animations en cours de fangue: '

. AUDACITY pour capturer du son

CAMSTUDIQ pour le son et lmage.

Voir par exemple !

http://www. framasoft.net/article1039.html
http://www.cslaval.qc.ca/ddc/
camstudioprocedure

Réception a I'Hétel de Ville
Au lLer plan : M. Malhwret, ancien Ministre, Député-Maire de Vichy

Ces dewx logiciels permettent de travailler, par exemple
sur Factualité, aussi bien avec des groupes de discus-
sion qu'avec des groupes de niveau inférieur : capter le
son et limage permet aussi de ies travailler, les ralentir,
revenir sur ce qui a été dit et entendu, etc. ..

Audacity permettraitil dintroduire: de la compétence
PARLER dans les Certificats de langues 7

Thomas propose la mise en place d'un outil informati-
que, d'utilisation facile - et 'accent est mis sur cette faci-
litatior {- pour : i ;
: qhmenger d?s §ontenus rc—:_-faElfs aux languﬂes via une Niama Laverdure, Denis Rambaud,
bibliothéque™ pérenne, mais “enrichissable” selon nos et Alain Charmillot ay CAVILAM
ressources, selon les "créations”,

. partager tout ce que nous souhaitons qui le soit | Nos
expériences, nos demandes, NoOs reponses, etc....via
un forum.

Evidemment, la partie technique lui appartient mais .

. ia bibliothéque sera alimenteée par nos soins

. I My aura d'échanges paossibles que si nous utilisons
le forum. '

o T e KL

[l oRELT  SHERR ] e

Thomas Piazza, Webmaster

«H:

L'avantage de la bibliothéque ecst. bien sdr. ie fait
qu'elle puisse étre une partie de réponse a la plupart
des questions soulevées par les participants le_jour pre-
cédent.

Lavantage non négligeable du forum, oulre les
échanges immeédiats, est la consultationn possible, la
‘trace des dialogues passes.

. o BT

Toutes les questions poseées ce jour tournafent autour
de ces themes, d'une facon ou dune autre, et Thomas
s'est donné comme mission de répondre e plus simple-
rment possible et de garantir toutes les facilités d'acces
au poriaf.

Stand Chronique Sociale : Antoine Soutrenon

Y

L'adequation portail consultable par tous, membres de
nas UP ou non, a été évoquée, en conclusion, par De-
nis Rambaud, notre Président national. I cormiendrait,
dans un premier temps, de ne laisser un acces qu'a
nos membres afin d'avoir un site “au fop”, avant de
Vouvrir & Ia Ligue de l'Enseignement, par exernple.

Bien evidemment, chaque consultant aura, auparé-
vant, régié sa cotisation a 'AUFPF qui se veut étre un re-
seau.

Sylvie Marc
Annette Marquis-Weber
ol

Marianne Charlot, Directrice et Marie-Martine Lager, Pdte de I'UP de Vichy




Biblio

Des propositions pour profiter de 'éte, pour vous ressourcer, pour deécouvrir,

pour rencontrer... Des livres pour aller plus loin. ..

PHILOSOPHER, TOUS CAPABLES
GFEN - Secteur philosophie

Comment donner a fenseignement de la philosophie toute sa valeur forma-
trice et émancipatrice, et ainsi contribuer & sg democratisation? Comment 1aire
face aux évolutions des éleves tout en maintenant des exigences inteflectuelies
élevées? Comment permettre 4 chacun de découvrir en soi, avec les autres,
des capacités de réfiexions nouvelles?

Tous capables de philosopher! Mais faire accéder le plus grand nombre a la
fois au patrimoine vivant de la philosophie et aux compétences inteflectuelfes
que la philosophie développe, nécessite de sappuyer sur de nouvelles prati-
ques. C'est 'objet de cet ouvrage, issu d'un travail collectif. Huit chapitres sont
ainsi proposés :

- amaorcer, susciter l'intérét - construire des parcours - se confronter aux textes
et aux concepts - ecrire - discuter - construire des outils - évaluer - croiser des
disciplines

Chague chapitre est composé d'un texte général d'ouverture [problemes
théoriques, pratiques et institutionnels afférents au théme} et de descriptifs
de pratiques, ateliers ou démarches. Un newviéme chapitre decrit les
partis pris pédagogiques et didactiques sousjacents aux différentes
propasitions présentées. Enseignants, débutants ou experimentés, animateurs
d'ateliers philosophiques, professionnels ou beénévoles de la formation et de
'éducation trouveront aussi repéres, réflexions, pratiques pour la classe et mo-
dalites d'intervention.

Chroniaue Sociale - 400 p. 21,90 €

OSER LA RELATION - EXISTER SANS ECRASER
Isabelle Serck ef Bruno Eliaf

Nos relations sont trés souvent marguees par un dualisme d'opposition. Par
exemple lorsqlie je pense que jai raison/que l'autre a tort ou a l'inverse, que
l'autre a raisorn/que j'ai tort. Pour rm'épanouir et numariser mes relations, dans
ia vie ordinaire et jusqu'au coeur de mes conflits, 'eviteral deux écueiis : écra-
ser l'autre ou m'écraser moi-méme. Je pourrai alors exister - maffirmer - sans
gue l'autre ne se sente nié. Jy arrive lorsgue mon regard sur jui souvre et inté-
gre les quatre composants d'une refation ajustée : - reconnaitre l'autre -
accueillir mes limites - m’affirmer - interpeller.

Ce livre s'adresse tant & ceux qui veulent ameéliorer leur relation avec leurs pro-
ches {conjoint-e, enfants, coliégues...) qu'a des formateurs ou & des persor-
res engagees dans des actions pius iarges {syndicales, travail pour la paix et le
respect des droits de I'homme...]. Une “roue du changement de regard”, 3
fabriguer soi-méme, est jointe au livre. Cile permet de visualiser, de facon trés
didactigue, la dynamigue decrite dans 'ensemble du livre.

Chronique Sociale - 128 p. 14,80 €

ETRE FEMME SUR
LE CREMIN DE COMPOSTELLE

Guy Dutey

Ce livre est un pelerinage. Ce n'est pas un trak-
té savant. Cest dire gue vous ailez y ren-
contrer de nombreux pelerins, des pélerines
comme s'il en pleuvait | Vous aurez des confi-
dences plein les oreilles, des émotions plein le
coeur, peut-étre méme des souvenirs plein les
yeux. On y rencontre beaucoup de monde,
cC'est dire qu'on sy rencontre soi-méme. il y a
bien des chemins sur notre planéte et parmi
cent chemins de pélerinage, notre Camino est
bien modeste, mais ce chemin est le ndtre. Il y
a des miliiards de facons d'étre femme mais il
se frouve que notre regard se porte, dans les
pages qui suivent, sur celles gqui ont marché
en direction de Compostelle. Semblable a tou-
tes les autres, différente de toutes les autres,
chacune d'elles nous dit & sa maniére sa vie de
femme. Et elles sont phus de deux cents & nous
avoir fait confiance. Alors... comment ne pas
étre emu devant cette femme qui demande
comme cadeau d'anniversaire & sa famiile ré-
urie la faveur de partir seule vers Compos-
teile 7 Et en verite, le pius souvent, que savent-
elles au juste de ce gu'elles cherchent sur le
grand chemint? Vers quelle part de leur ame,
enfouie derriére le guotidien, sen vont-elles
quand elles partent 7 N'est-ce pas pour une
chasse étrange qu'elles ont temparairement
abandonné leur confort, leur environnement
farmilier, leurs certitudes méme ?

Chronique Sociale - 160 r. 15,00 €

PELERINER UERS COMPOSTELLE
Guy Dufey

Le vécu du pélerin sur le chemin et a son re-
tour. Un livre élabore & partir de témoignages
de 300 pélerins.

Chronique Sociale - 192 p. - 15,00 €
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Chronique Sociale - 7 rue du Plat, 69288 Lyon
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initiatives

Diverses et dynarniques, les Universités Populaires font preuve de beaucoup dimagination et

d'esprit dinitiative.

Nhésitez pas & prendre contact avec elles pour en savoir plus |
Cest-ainsi que nous permettons a de bonnes idees de se faire micux connaitre et de se

développer.

Rubrique animée par Alain Charmillot, assisté de Christine Battle

IDEE Belifort, 03.84.28.70.96

Apres dix ans de bons et loyaux servi-
ces, I'equipe de 'UP a d cesser ses
activités faute de soutien institution-
nel local,

Malgré des comptes positifs et Lun
solde reverseé & [AUPF.

Merci a Josiane pour son engage-
ment.

Deux initiatives
pour essayer d'étre
vraiment
“populaires”

» Baisse du prix des conferences,
stabilité du colt de 'adhésion et des
modules (depuis février 2002 1] et
demi-tarif pour fes moins de 25 ans,
les chdmeurs et les Rmistes.

» Création d'une formation
« Révisions de Francais ». Des adultes
éorouvent en effet des difficultes
pour lire et écrire et C'est un gros
handicap dans la recherche d'un em-
ploi. Deux modules faits par une for-
matrice spécialisée seront ouverts,
avec un nombre restreint de partici-
pants, afin que les bescins de cha-
cun soient pris en compte.

Conitact -
Université Popuilaire
de l'agglomération valentinoise
- 04.75.56.81.79

Formation "Horizon"
L.a formation « Horizon » est une for-

mation informatique ouverte aux
malvoyants et non-voyants desireux
d'acquérir 'autonomie d'écriture, de
lecture et de communication gue
leur offre finformatique aujourd’hui.
le but est dinitier les déficients vi-
suels & l'usage d'un ordinateur pour
leur permettre de .

» lire des daocuments en noir, un
Journal. {sur papier, disquette ou sur
Internet...},

> ecrire et imprimer fe courrier, re-
trouver les documents sur support
magnetique

» se constituer un agenda ou une
liste d'adresses

¥ consulter un dictionnaire ou une
encyclopeédie sur CD Rom

¥ acceder a Internet et correspondre
par messagerie avec d'autres persorn-
nes.

La personne handicapeée visuelte utifi-
sant un ordinateur N'a pas acceés a
Vécran et a la souris. Pour compenser
ce deficit, on utilise donc une syn-
thése vocale qui lit les informations
affichees habituellement a l'écran et
le texte qui est tape.

Les manipulations s'effectuent par le
clavier sur lequel on pose des points
de repére. Grace a un logiciel de re-
connaissance de texte et un scanner,
fordinateur peut fire un livre, un
courrier ou un journal.

Cortact :
ACCES
04.75.05.04.45
VWA, ECCESTOTIans. Com

Culture generale :
cycles de conféerences

» Histoire de I'art :
I'Angleterre

Par Odette LIVINGSTONE-SMITH : Art
et architecture du 6% au 19¢ siécle
On ignore généralement I'histofre,
iindividualite, Foriginalite de l'art et
de l'architecture de notre vaisin I'An-
gleterre, qui meritent d'étre étudies,

» Histoire : Les Gaulois

Dans cette série de conférences, I'ac-
cent sera mis sur la methode d'ana-
lyse des paysages comme des ceu-
vres d'art, a partir de documents ico-
nographigues, de sorties sur le ter-
rain et de la participation du public.

» Histoire du bijou et
de la parure

LUhistoire du bijou et de la parure cor-
porelle, c'est aussi 'histoire humaine
de la découverte et du développe-
ment de technigues et de materiaux.
Cest un voyage au cceur de ces
techniques, des origines a la periode
contemporaine, qui sera propose
pour découvrir formes et gestes

[sculpture, travail du métal et des
pierres, mais aussi maquillage et chi-
rurgie plastigue).
Coniact : UP de I'Uzege
04.66.22.47.02

Conférence - Diapos

d’'Histoire de I'art

» Alexandrie, capitale intellec-
tuelle du monde antique




avec Jean HAILLET, Maitre de confe-
rences honoraire de Grec 3 'Universi-
te de Pau et Président de I'UTL de
Tarbes

Cortact : UP du Temps Libre
05.62.05.87.63

Nouvelles activites de
I'UTL pour 2005-2006

¥ Civilisation Africaine
Albert TUDIESHE

Par une approche pluridisciplinaire,
le cours propose des outils {histoire,
histoire de l'art, litérature, anthropo-
logie, * psychanalyse, économie du
développement; permettant une
comprehension plus objective de I'A-
frigue d'hier a aujourdhui
(perspectives  diachroniques et syn-
chroniques}.

> Poésies. Au fil des poétes
Jean-Fierre CAUSSADE

A ceux qui écrivent des poemes, &
ceux qui N'en écrivent pas mais qui
aimeraiert savoir « dire » des textes
ou savoir simplement lire des contes
et des poémes ; sur une base de for-
mation theatrale, vous aurez e plaisir
d'apprendre a savoir « servir » un
texte, le votre ou celui d'une autre
personne, aussi bien des auteurs
daujourd’hui que ceux d'hier en tra-
vaillant sur le regard, les inflexions de
la voix, la tonalité, les gestes et les
mouvements du corps et. bien sdr,
avec un travail régulier sur la diction.
De nombreux exercices, deux fois
par mois, vous sont propases tout au
long de 'année.

Contact . OAREIL
UP du Temps Libre dAquitaine
05.56.79.22.78

Une fois n‘est pas cou-
tume...

-.nous allons mettre en avant une
initiative quelgque peu atypique de
notre UP parce gue le benévolat et
fengagement de jeunes meérite d'é-
tre soutigne.

Sur toute organisation d'évenemen-
tiel, mous faisons appel a un groupe

de jeunes {15 a 30 ans} techniciens
du spectacle vivant, etudiants en arts
du spectacle, lyceens... qui mettent
leurs savoirs faire, savoir étre et feur
materiel a notre disposition bénévole-
ment pour remercier I'Université Po-
puiaire Transfrontatiére d'étre a l'ori-
gine de la création et porteuse de
leur associatiorn « Scéne action » et
de s‘occuper, en outre, de toute la
« paperasse » comyme ils disent...

La pertinence de leurs propositions
d'aide aux associations du secteur
qui souhaitent monter un spectacle,
un concert, une soirée, etc. a été, en
2003 et en 2004, reconnue par un
¢ Prix Reégional « Envie d'agir » déli-
vré par le Ministere de la Jeunesse et
des Sports.

Cette annce, ils font pius fort | lis
concaourent pour le 1* prix de I'enga-
gement au Niveau National et sont
en competition avec 8 autres associa-
tions. ils ont presenté leur projet au
Ministére le 25 octobre et sont en at-
tente du résuftat... On « serre tous

les pouces » trés, trés fort ! En souhai-
tant « bon vent » a leurs projets.
Contact : UP Transfrontaliére
03.87.84.59.67

La rentrée a Calais

Quelques conférences a venir ecou-
ter |
¥ L'image, preuve ou men-
songe au service de histoire
par M. Yannick LEVANNIER, Charge
de formation dans le domaine de I'i-
mage.
» Saint-Martin,
Gaules
par M. Michet KELLE, Inspecteur peé-
dagogique régional, Inspecteur d'A-
cadémie.
> Les peintres du Nord et
"Eugéne” a la rencontre des créa-
teurs de la région
par M. Bruno VOUTERS, redacteur
en chef adjoint a ia Voix du Nard.
> Le détroit du Pas-de-Calais
et le risque maritime : queiie
gestion cotiere 7 _
par M. Vincent HERBERT, Maitre de
conférences, IMN, ULCO, Directeur
du Departement de Geographie et
d'Ameénagement.
Corntact .

Université du Temps Libre - SUCCES

03.21.96.02.83

patron des

Ateliers d’écriture :
le livre qui fait écrire !

A Tlintention des enseignants, forma-
teurs, animateurs gui veulent chan-
ger positivernent la relation a Facte
d'ecrire des participants aux groupes
quils animent... un livre irtitulé :

90 jeux d'écriture

Faire écrire un groupe

Pierre Frenkiel est co-fondateur de
I'association CICLOP et conseifter d'é&-
ducation populaire et de jeunesse
auprés du ministére de la Jeunesse et
des Sports. Auteur dramatique, ecri-
vain et poéte, ii anime des ateliers
d'écriture depuis 1979. II est lauteur
d'une intervention remarquee aux
Premiéres Rencontres Nationales des
ateliers d'écriture  d'Aix-en-Provence
en février 1993. Le livre est la somme
commentee des exercices qu'il prati-
que avec succés en France et a I'é-
tranger deplis plus-de 25 ans.

Préface de Michel Lobrot.

Ed. Chronigue sociale

158 pages, format 15x20- 14,50 €.
En vente chez 'auteur et ert librairie,
Pierre Frenkiel, 77 rue des Plantes,
75014 Paris — 01 45 41 23 42

Contact : Associatiornt CICLOFP
071.45.471.23.42

L'adolescence incom-

prise

Organisee par I''DEE en partenariat
avec la Fondation de France et Ia
Ville de Belfort, la conférence sur le
theme « Questions d'adoiescence,
constats et pistes de prévention » 2
réuni plus de 150 personnes e 9 no-
vembre dernier, malgré le climat
houleux régnant dans les quartiers
difficiies de la ville.

Animée successivement par le profes-
seur Paul Bizouard, pédopsychiatre a
'népital St Jacques de Besancon et
par le docteur Brunet-Ponsard, me-
decin au service de pedopsychiatrie
du centre hospitalier de Belfort-
Montbéiiard, cette réunion a permis
au public de decouvrir 'aspect pure-
ment meédical de ce qu’il est com-




mun dappeler « la crise d'adoles-
cence ». Les intervenants se sont en
effet prudemment tenus a l'écart de
toute interprétation, voire méme de
toute allusion aux événements qui
ont touché nos cites.

La partie débat de cette soirée stu-
dieuse a surtout permis a des parents
et a des professionnels d'aller plus
loin dans I'analyse de cas particuliers.
Deux jeunes venus a cette reunion,
sans doute pour y trouver d'autres
réponses, ont interrogée les conféren-
ciers sur le moyen de resoudre les
conflits entre générations. Décu par
le commentaire un peu sibyllin qui lui
a été fourni, I'un d'eux s'est écrié « je
n'‘ai rien appris ici. Vous ne connais-

sez rien aux adolescents | » avant de
quitter bruyamment Ia salle. Cet épi-
logue démontre, s'il le-fallait, quiil
faudra encore bien d'autres confe-
rences pour mieux cerner certains
problémes relationnels et notamment
ceux liés a I'adolescence.

L'homme et son chien :
quelle cohabitation
possible ?

Ethologie, mot technique dont la deé-
finition est la suivante : « Science des
comportements des espéces anima-
les dans leur milieu naturel »

L'IDEE a décidé cette année de traiter
de ce sujet en proposant a ses adhé-

rents trois conférences animeées par
Mme Karine VERMOT-GAUD, com-
portementaliste animalier. « Les rela-
tions entre I'hnomme et lanimal »,
« Chiens et agressivité », « Les aboie-
ments », tels sont les themes traités
qui permettront aux auditeurs de
mieux comprendre certains compor-
tements de leur chien (ou de leur
chat) pour mieux les gérer au quoti-
dien.

N'estce pas cela aussi I'éducation po-
pulaire 7

Contact : IDEE
Institut pour le Développement,
I'Education et les Echanges
0384 2870 96

A velo,

apprivoiser le trafic en ville

Action UP + CADR
(Cyrclistes Associés pour le Droit de Rouler en sécurité)

Mulhouse, samedi 15 octobre 2005

Breve présentation de I'association et
de notre conception de la bicyclette
urbaine. Bien sur les éléves ont des
VIT. Une dame se laissera convain-
cre et utilisera un vélo Locacycles
pour la séance. Elle appréciera dail-
leurs favorablement la différence.

Dominique présente sur son ordina-
teur portable différents panneaux de
signalisation notamment ceux spécifi-
ques aux cyclistes. Consignes : strict
respect du code de la route et des
piétons. En deux mots : respecter et
savoir se faire respecter. Au retour, il
distribuera a chacun un dossier
"Pratique du vélo et sécurité routiére”
ainsi que I'excellent "Guide de bonne
conduite” édité par la Fubicy.

Départ a 15015

Nous commencons le parcours facile
le long du canal. Premiére difficuité :
un petit rond point. Nous tournons
bien au milieu de la chaussée et
nous nous arrétons sur le parking du
Leclerc pour recueillir les premieres
impressions. Aucune difficuité. Nous
repassons dans le rond point en es-

sayant cette fois un tour complet. La
circulation est dense. Quelques auto-
mobilistes sont surpris et déstabilisés
par notre manceuvre mais tout se
passe bien, dans ces ronds points de
faible diamétre la vitesse étant trés
réduite.

Dans un deuxiéme rond point ce
n'est pas du tout pareil. Il est cette
fois de fort diametre avec deux voies
de circulation sans aucun ameénage-
ment pour les cyclistes. Nous conseil-
lons de descendre de vélo et em-
pruntons les passages piétons. Cest
presque aussi rapide et bien moins
stressant.

Rue de la Sinne, attention aux portié-
res des voitures en stationnement |
Aprés le théatre, nous présentons le
contresens cyclable qui aboutit rue
du Sauvage dans... un cul de sac : 3
sens interdits | Bravo les aména-
geurs | Nous revenons sur Nos pas
(nos tours de roues) et descendons
un long contresens en zone piéton-
niére. La densité des piétons permet
de rester en selle mais en roulant au
pas. Toujours priorité absolue aux
piétons.

Nouveaux commentaires place de la
Réunion. Tout va bien. Les passants
sarrétent spontanément, intrigues
par nos gilets fluos. Nous recueillons
félicitations et encouragements.

Parking de la rue Lambert

Beaucoup trop de veélos sont mal at-
tachés avec des cadenas trop faibles.
En guise de lecon, javais montré
avant le départ qu'un cadenas sou-
ple de faible diamétre ne résiste pas
cing secondes a une petite pince de
seulement 15 cm. Nous faisons ap-
précier la petite bande tracée entre
les deux voies de circulation et le sas
aux feux de I'avenue Leclerc.

Nous montrons plusieurs facons de
franchir le nouvel aménagement en
double rond point aprés le pont de
Riedisheim. Hélas, vers Riedisheim,
par manque de largeur de chaussée
disponible 'aménageur n‘a pas trou-
veé d’autre solution que de faire des-
cendre les cyclistes de la piste, les je-
tant ainsi sous les roues des autos
sans aucune protection sur une tren-
taine de meétres. Que peut-on
conseiller dans pareille situation 7
Rouler sur le trottoir 7 Au retour,
nous apprécions encore le sas qui
permet un bon “tourne a gauche”,
encore faut-il savoir quand et com-
ment sy placer !
Ainsi s'achevait une premiére expeé-
rience de "vélo-école” dans les rues
de Mulhouse. Une occasion de tester
la formule et ca roule...
Charles Andres
Lettre Contact janvier 2006 O
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l AUPF
| EXECUTIVE

Denis Rambaud, Arlette Escolier, Edmond Cailleton,
Marianne Charlot, Alain Gardenal, Louis Caul-Futy,

Alain Charmillot,

Marie-Thérése Boudenia, Michéle Bompard, Elisabeth Pacquaut
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Le "staff' EAEA :
Marta Lottes & Ellinor Haase (secrétaire générale
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Palestinians and Israelis

Janos Toth, pdt de I'EAEA
et les lauréats israélien et palestinien :
Prof. Bar-On et Prof. Adwan

2

'/-REMISE DES GRUNDTVIG AWARDS 2005\
Learning each other’s historical narrative :

Peace Research Institute in the middle East

s

IMAGES DE
L'’ASSEMBLEE GENERALE
DE L'EAEA

Lillehammer - Norvege
Novembre 2005

TN
Paul Bélanger -ICEA Canada- et les représentants

de l'lrlande : Frances Killeen -AONTAS-
et de la Belgigue : Théo Van Malderen -SOCIUS-

et

—

REMISE DES GRUNDTVIG AWARDS 2005
RACONTARE L'EUROPA : UPTER (UP Roma)

Denis Rambaud et les lauréats italiens :
Francesca Landi et Francesco Florenzano




